KOCAELI SAGLIK VE TEKNOLOJi QNiVERSiT_Esi
YAPAY ZEKA (YZ) KULLANIM YONERGESI

BIRINCi BOLUM
Amag, Kapsam ve Tanmimlar

Amag

Madde 1 — (1) Bu yonergenin amaci, Kocaeli Saglik ve Teknoloji Universitesi biinyesindeki egitim-
Ogretim, arastirma ve idari faaliyetlerde yapay zeka (YZ) teknolojilerinin etik, sorumlu ve akademik
ilkelere uygun bir bigimde kullanimini diizenlemektir. Bu ¢er¢evede yapay zekanin destekleyici bir arag
olarak degerlendirilmesi, 6grenme siireglerini zenginlestirmesi ve bilimsel iiretimi etik zeminde
kolaylastirmasi hedeflenmektedir.

Kapsam

Madde 2 — (1) Bu yonerge, KOSTU c¢atis1 altinda gorev yapan tiim dgretim elemanlarini, grencileri ve
idari personeli kapsar. YZ teknolojilerinin ders igerikleri, ddev ve sinav siirecleri, bilimsel aragtirmalar
ve yonetsel karar alma mekanizmalarinda nasil ve hangi sinirlar iginde kullanilabilecegini diizenler.

Tanimlar

Madde 3 — (1) Yapay Zeka (YZ), insan benzeri 6grenme, akil yiiriitme, problem ¢dzme ve liretme
yeteneklerini dijital ortamda taklit eden teknolojilerdir. YZ Tabanli Araglar arasinda ChatGPT, Claude,
Midjourney, GitHub, Copilot, Gemini, vb. liretken sistemler yer alir. Etik kullanim ise bu araglardan
yararlanilirken akademik diiriistliik, telif hakki ve seffaflik ilkelerine uygun davranilmasidir.

IKiNCi BOLUM
Genel ilkeler

Madde 4 — (1) Yapay zeka (YZ) araglari, iiniversitenin akademik ve idari siireglerinde destekleyici ve
tamamlayici unsurlar olarak degerlendirilmelidir. Ancak, bu araglarin sundugu kolayliklar, 6grencilerin
bilgi iiretme, arastirma yapma ve elestirel diisiinme sorumlulugunu ortadan kaldirmaz. Ogrenciler ve
akademik personel, YZ araglarimi etik ve bilingli sekilde kullanmakla yiikiimlidiir ve akademik
diiriistliik ilkelerine uygun hareket edilmelidir.

Ogrenciler, egitim siireclerinde kullandiklar1 yapay zekd (YZ) araglarini ve bu araglardan nasil
yararlandiklarini agik, dogru ve seffaf bir sekilde beyan etmekle yiikiimliidiir; bu yiikiimliiliik, akademik
diiriistliiglin korunmasi ve 6grenme siirecinin saglikli ilerlemesi i¢in zorunludur. Ayrica, 6grenciler YZ
araglarini etik ve sorumlu bigimde kullanmali, 6zgiinliik ve kaynak gosterme kurallarina uygun hareket
etmeli, sinav, 6dev veya projelerde yapay zeka desteginin kapsamini ve seklini eksiksiz olarak bildirmeli
ve kendi 6zgiin katkilarin1 da agik¢a belirtmelidir.

Ogrencilerin yapay zeka (YZ) kullanimi, 6gretim elemanlar: tarafindan belirlenen simirlar ve kurallar
gergevesinde yiirtitiilmelidir. Ogretim elemanlari, ders planlarinda bu sinirlar1 ve kurallar1 agik ve net
sekilde tanimlamakla yiikiimliidiir. Ayrica, kisisel veri giivenligi ve mahremiyet ilkeleri YZ kullanim



siireglerinde titizlikle gozetilmeli; O6grenciye ait tiim bilgiler ilgili yasal mevzuatlara uygun olarak
korunmalidir.

Ders Tasarimi ve YZ Kullanim

Madde 5 — (1) Ders igeriklerinde YZ teknolojilerinden yararlanilacaksa, bu kullanim agikg¢a belirtilmeli
ve Ogrencilerle paylagilmalidir. YZ tabanli 6dev, tartisma veya proje gibi uygulamalarin nasil
degerlendirilecegi de seffaf bicimde agiklanmalidir.

Ogretim elemanlari, grencilerini YZ kullanimina iliskin etik sorumluluklar hakkinda bilgilendirmekle
yukiimliidiir. Dénem baslangicinda 6grencilerle bu dogrultuda fakiilte veya boliim diizeyinde
bilgilendirme seminerleri 6nerilir.

YZ destekli projelerde 6grencilerin katkisinin degerlendirilmesi, sadece YZ'nin ¢iktisi lizerinden degil,
Ogrencinin yorumlama, sentezleme ve uygulama becerilerine dayali olarak yapilmalidir.

YZ ile Akademik Etik
Madde 6 — (1) YZ kullanilarak hazirlanan metin ve projelerde benzerlik ve intihal kontrolleri initihal
programlar1 ile yapilmali, &grencinin 6zgiin katkisi tespit edilmeye (6rnegin sozlii sinavlarla)

calisilmalidir.

Ogrenciler, YZ'den hangi 6lciide ve nasil yararlandiklarini acik bir sekilde belirtmeli; gerektiginde
Ogretim elemanina kullandiklar1 arag ve yontemleri agiklayabilmelidir.

Sinav, kisa sinav gibi bireysel basariy1 6l¢cen uygulamalarda YZ kullanimi, yalnizca gretim elemaninin
acik izniyle miimkiin olmalidir. Aksi durumda etik ihlal olarak degerlendirilir.

Arastirma ve Yayin Etigi
Madde 7 — (1) Bilimsel arastirmalarda YZ'nin analiz, gorsellestirme ya da metin {iretme siireglerinde
kullanilmasi halinde, bu katkilar agikga belirtilmeli ve varsa YZ aracinin tiirii kaynake¢a veya dipnot ile

ifade edilmelidir.

(2) YZ’nin bilimsel iiretim siirecine etkisi, bireysel arastirmacinin entelektiiel katkisinin Oniine
gegmemeli; destekleyici ve kolaylastirict bir arag olarak degerlendirilmelidir.

Uygulama ve Gozetim
Madde 8 — (1) Universitemizin lisansiistii, lisans, onlisans programlar ile birlikte idari tiim is ve
islemlerinde, bu yonergeye uygun olarak kendi i¢ diizenlemelerini yapabilir. Bu diizenlemeler ve iyi

uygulama 6rnekleri, {iniversite genelinde paylagilmali ve yayginlastiriimalidir.

Yonergenin uygulama siireci KOSTU Yapay Zeka Komisyonu tarafindan izlenir ve yilda en az bir kez
gbzden gecirilerek gerekirse giincellenir.

Disiplin komisyonu, yonergedeki ilkelerin ihlali durumunda tarafindan mevcut 6grenci ve personel
disiplin yonetmelikleri uygular.



UCUNCU BOLUM
Diger Hususlar
Yiiriirlilk

Madde 9 — (1) Bu yénerge, Kocaeli Saglik ve Teknoloji Universitesi Senatosu tarafindan kabul edildigi
tarihten itibaren yiiriirliige girer.

Yiiriitme

Madde 10 — (1) Bu yonerge hiikiimlerini Kocaeli Saglik ve Teknoloji Universitesi Rektorii yiiriitiir.

YONERGENIN KABUL EDILDIiGI
SENATO TARIiHI TOPLANTI SAYISI
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