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DERSIN AMACI VE iCERIGi

Topluma Hizmet Uygulamalar1 Dersinin amaci, 6grencilerin toplumsal sorumluluk bilincini
gelistirmek, topluma katki saglayacak projeler iireterek sosyal hizmet anlayisini
i¢csellestirmelerini saglamak ve goniilliilik faaliyetlerine katilarak bireysel ve toplumsal
diizeyde etki yaratmalarmi saglamaktir. Ogrenciler, teorik bilgilerini pratikte kullanarak
toplumun ihtiyaglarina yonelik ¢oziimler iiretme ve sosyal sorumluluklarini yerine getirme
konusunda deneyim kazanacaklardir."

Kocaeli Saglik ve Teknoloji Universitesi Avrupa Meslek Yiiksekokulu saglik programi
Ogrencilerinin bir gondillii kimligi ile ekip ¢alismasi altinda yiiriitecegi bu calisma siirecinde
kendini tanimasi, goniillii calisma deneyimi kazanmas1 amaglanmaktadir.

DEGERLENDIRME OLCUTLERI

Ders kapsaminda yiiriitiilecek goniillii ¢alisma faaliyetinin degerlendirilmesi i¢in dersi alan
ogrenciler tarafindan hazirlanacak dosyanin degerlendirme 0l¢iitii %100 olarak belirlenmistir.

Proje hazirlama ve uygulama stirecinde kesin olarak devam zorunlulugu vardir. Dénemin ilk
haftasinda diizenlenen online oryantasyon toplantisina katilim zorunludur. Dénem siiresi
toplam 16 hafta olarak belirlenmis olmakla birlikte kurum/kurulus belirleme doénemi, sinav
haftalari, resmi tatiller vb. dikkate alindiginda 6grencilerin toplam 10 hafta goniillii ¢alisma
gerceklestirmeleri beklenmektedir. Ogrencinin devamsizlik hakki Kocaeli Saghk ve Teknoloji
Universitesi Yonetmeligi'nde belirtildigi gibi kabul edilse de, bu ders uygulamaya yonelik
oldugu i¢in s6z konusu devamsizlik, telafilerle giderilmelidir. Donem boyunca 10 haftadan
daha az goniilli faaliyet gergeklestirmis olan 6grenciler rapor vb. yikiimliiliiklerini yerine
getirmis olsa dahi dersten basarisiz sayilacaktir.



KURUM/KURULUS BELIRLEME
Ogrenciden dénem boyunca “géniillii” ¢alisma yiiriitmesi beklenmektedir.

Ogrenciler asagida sadece bazilar1 ifade edilen kurum/kuruluslarda géniillii calisma yapabilir:
- Sivil Toplum Orgiitleri
- Ozel kuruluslar (Kresler, rehabilitasyon merkezleri, okullar vb.)
- ASPB’ye bagli kuruluslar (huzurevleri, rehabilitasyon merkezleri, yuvalar, yetistirme
yurtlar1 vb.)
- Belediyelere bagl kuruluslar
- Universiteye bagh kuruluslar ve/veya merkezler (Cocuk koruma merkezi, kres vb.)

Oryantasyon toplantisinda paylasilan listeden goniilli c¢alisma yiirlitmek istedigi
kurum/kurulusu se¢imini koordinatdrliige e posta ile bildiren 6grenciler s6z konusu kurulustaki
yetkili ile goriiserek dersin amag¢ ve igerigini acgiklamali, ardindan goniilli ¢alismaya
baslamalidir.

Not: Goriigiilen kurum sizlere iiniversite tarafindan bilgilendirilme istedigini iletirse bu dersin
aktif 6grenme kapsaminda yliriitiildiigiinii sdyleyiniz.

Gontilli ¢aligma yiriitilecek kurum talep ederse sizlere bu dersi aldiginiza iliskin yazi
verebiliriz fakat bu yazi1 6grenciye o kurulusta uygulama yapma yetkisi vermemektedir.

RAPORLAR

Ders kapsaminda hazirlanmasi gereken rapor ve caligmalarla ilgili detayli bilgi asagida
sunulmustur.

1. Kurum/Kurulus ve Alan Degerlendirme Raporu: Bu rapor, {i¢ boliimden olugsmaktadir.
Birinci bolimde goniillii ¢alisma yapilan kurum/kurulusun kisa tarihgesi, misyon ve
vizyonu, Orgiitsel yapisi, devam eden ¢aligmalari, projeleri, vb. agisindan tanitilmalidir.

2. Haftahk Faaliyet Raporlari(10hafta)

Topluma Hizmet Uygulamalar1 dersi i¢in haftalik faaliyet raporlarinda olmasi gereken bilgiler su sekilde
siralanabilir:

1.

Tarih: Haftanin baslangic ve bitis tarihleri. (Ornegin, 1-7 Aralik 2025)

2. Proje Bashgi: Gergeklestirilen topluma hizmet faaliyetinin adi.

3.

Yapilan Aktiviteler: Hafta boyunca gerceklestirilen faaliyetlerin ayrintili agiklamasi. Hangi adimlar
atildig1, hangi aktivitelerin yapildigi, proje siirecinde hangi agamalarin tamamlandig: gibi bilgiler.
Katihmcilar ve Rolleri: Faaliyete katilan 6grenciler, goniilliiler veya diger paydaslar ve bu kisilerin
projedeki rolleri.

. Zorluklar ve Coziimler: Faaliyet sirasinda karsilagilan zorluklar, problemler ve bunlara kars1 gelistirilen

¢Oziim Onerileri.

Elde Edilen Sonuclar: Faaliyetin basarilari ve varsa dl¢iilen somut sonuglar. (Ornegin, saglanan yardim
miktari, katilimci sayisi, toplanan bagis miktar: vb.)

Ilerleme Degerlendirmesi: Faaliyetle ilgili hedeflere ne kadar ulasildig1 ve ne gibi ilerlemeler
kaydedildigi hakkinda genel bir degerlendirme.

Geri Bildirim ve Degerlendirme: Katilimcilardan, goniillillerden veya diger paydaslardan alinan geri
bildirimler. Projenin daha verimli hale gelmesi i¢in yapilmasi gerekenler.



9. Oneriler ve leriye Déniik Planlar: Gelecek hafta icin planlanan faaliyetler, iyilestirme &nerileri veya
onceden belirlenmis hedeflerin yeniden gézden gecirilmesi.

10. Kaynaklar ve Destek: Faaliyet i¢in saglanan malzeme, finansal destek veya goniillii hizmetler gibi
kaynaklarin belirtilmesi.

EK NOTLAR

Her 6grenci donem basinda telli bir dosya alacak ve tiim raporlarin1 bu dosyalarda
diizenleyecektir. Ogrenci dosyalara isim soyadini, donem ve yilin1 ve dersin ismini yazmalidir.
Tiim raporlar diizenli bir bigimde her hafta bu dosyada muhafaza edilecektir.

Ogrenciler hazirlamis olduklar1 dosyanin 6n sayfasina odev kapagmi doldurmak ile
yiikiimliilerdir.

Odev Kapag icin https://kocaelisaglik.edu.tr/wp-content/uploads/2021/01/ornek-odev-
kapakdosyasi.docx adresine tiklayiniz.

KURUM/KURULUSLARDA CALISMA DUZENINE UYUM

Her 6grenci goniillii ¢calisma yapacagi kurum/kurulusun uygun gordiigii sekilde kilik kiyafet
diizenine uyum gostermelidir. Caligmanin yapildigi siire icinde kurum/kurulusun c¢aligma
diizenine (gelis gidis saati, dinlenme, ¢alismalar vb.) uyulmali ve kurulus kurallarina uygun
davranilmalidir.

Calisma yapilan kurum/kurulusla ilgili herhangi bir konuda soru ya da sorun oldugunda so6z
konusu kurumdaki sorumlu gorevli ile mutlaka iletisim kurulmas: gerekmektedir.
Kurum/kurulusa gidememe, kurum i¢inde bir sorun yasama vb.gibi konular1 mutlaka 6ncelikle
kurumdaki sorumlu ile daha sonra da egitsel danigman ile paylasilmas: ve gerekli
bilgilendirmelerin yapilmas1 gerekmektedir.


https://kocaelisaglik.edu.tr/wp-content/uploads/2021/01/ornek-odev-kapakdosyasi.docx
https://kocaelisaglik.edu.tr/wp-content/uploads/2021/01/ornek-odev-kapakdosyasi.docx
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Kurum/Kurulus/Orgiit Ad:
Goniillii Calisma Faaliyetinin Kapsami (detaylandirarak yaziniz)
Projenizi detayh olarak en az 2 sayfa olarak sekilde anlatiniz.

Katilmcilan ve siireci detaylandiriniz ve gorsel ekleyiniz.
Gorselleri kiiciilterek ekleyebilirsiniz

Bu Kurum/Kuruluslar1 Tercih Etme Nedenlerinizi Siralayimiz:

Goniilli Calisma Faaliyetinin Yapildigi Giin ve Saatler: (10 hafta)

(varsa )Gonulla Calisma Faaliyetinden Sorumlu Olan Kisi Adi Soyadi:
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HAFTALIK FAALIYET RAPORU FORMATI
BU FORM PROJE BASLADIKTAN SONRA DOLDURUILACAKTIR,

PLANLAMA VE FIKiR BULMA ASAMASI iLE TOPLANTILAR iCiN
DOLDURULMASINA GEREK YOKTUR.

HAFTALIK
FAALIYET
RAPORU

Calismamin Yapildig1 Hafta Arahgi:
Kurulusa Gidilen Tarih ve Saatler:...... [o..... /... Saat: ......... ile.........

Calismanin Amaci (O giin i¢in):
Hafta icinde Yapilan Goniillii Calismalar:

(Yapilan Caligmalar ayrintisiyla verilir)

Degerlendirme:
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Bir Sonraki Hafta icin Plan ve Diisiinceler:
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