KOCAELI SAGLIK VE TEKNOLOJI UNIVERSITESI
SOSYAL MEDYA, BASIN, TANITIM FAALIYETLERI VE ORGANIZASYON
KOMISYONU YONERGESI

BIRINCi BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag
MADDE 1- (1) Bu y8nergenin amact; Kocaeli Saglik ve Teknoloji Universitesi Sosyal Medya, Basn, Tanitim
Faaliyetleri ve Organizasyon Komisyonunun kurulug ve galisma esaslarm belirlemektir.

Kapsam
MADDE 2- (1) Bu Yénerge, Kocaeli Saglik ve Teknoloji Universitesi Sosyal Medya, Basm, Tanitim Faaliyetleri
ve Organizasyon Komisyonu tarafindan ifa edilen gorevleri ve ¢aligma esaslarini kapsamaktadir.

Dayanak
MADDE 3- (1) Bu Ydnerge, 2547 sayih Yiiksekogretim Kanunu’nun 14’tincii maddesine dayanilarak
hazirlanmigtir,

Tammlar

MADDE 4- (1) Y6nergede gegen;

a-Komisyon: Kocaeli Saglik ve Teknoloji Universitesi Sosyal Medya, Basin, Tanitim Faaliyetleri ve
Organizasyon Komisyonunu,

b-Birimler: Universiteye bagh tiim akademik ve idari birimleri,

c- Rektor: Kocaeli Saglik ve Teknoloji Universitesi Rektriini,

d-Koordinatdr: Kocaeli Saglik ve Teknoloji Universitesi Kurumsal Iletisim Koordinatorliigunil,

e-Universite: Kocaeli Saglik ve Teknoloji Universitesini,

ifade eder.
IKINCI BOLUM
Komisyonun Olusumu, Gérevleri ve Calisma Esaslar
Komisyon

MADDE 35- (1) Komisyon Rektor tarafindan gdrevlendirilen; Rektér Yardimeisi Baskanhiginda, Kurumsal
fletigim Koordinatoril, Kurumsal {letisim Personelleri olmak fizere 5 kisiden olugur.

(2) Komisyon Uyelerinin gbrev siiresi 3 yildir. Stiresi biten itye tekrar gbrevlendirilebilir, Silresi dolmadan
gorevinden ayrilan ityenin yerine Komisyon Bagkaninm onerisi iizerine Rektor tarafindan ayni1 usulle yeniden
gorevlendirme yapilir.

(3) Komisyon Bagkanmnimn onerisi izerine Rektor tarafindan liye degigiklikleri yapilabilir,

Komisyonun Gérevleri

MADDE 6- (1) Komisyon, mevzuat ¢ahigmalari kapsaminda asagidaki faaliyetleri gergeklegtirir:

a) Universitenin stratejik iletisim ilke ve politikalarini belirlemek; bunlara uygun eylem programlarmm
uygulama siireglerini yonetmek.

b) Universitenin imajiny, itibarini ve marka degerini giiglendirecek faaliyetlerde bulunmak.

¢) Universitenin kurum igi ve dig1 iletisimini diizenlemek ve koordine etmek.

d) Universitenin ulusal ve uluslararas alanda tanitimi igin gerekli stratejileri ve bu konuyla ilgili galismalar:
planlamak ve gergeklestirmek.

e) Universitenin bilimsel potansiyelinin topluma daha fazla katkida bulunmasi ve goriiniir olmasi igin gerekli
faaliyetleri yilriitmelktir.

Komisyonun Faaliyet Alanlan

MADDE 7 — Komisyonun faaliyet alalar1 sunlardir:

a) Universitenin kurumsal kimligine, markasina ve itibarina deger katacak iletisim, medya, halkla iliskiler,
reklam ve tanitim stratejilerinin olugturulmasi ve yonetilmesi,

b) Dijital mecralarda kaliteli igeriklerin iiretilmesi ve Universitenin bilimsel niteligine uygun sekilde temsil
edilmesi,

¢) Medya ile deger odakl bir iligkinin tesisi ve Universitenin Girettigi bilimsel degerin medya araciliiyla en
dogru sekilde topluma aktariimasinin saglanmasi, yazili ve gorsel basmm

takip edilmesi,

d) Universitenin kurumsal kimligini giglendirmek ve gelistirmek igin gerekli stratejilerin belirlenmesi, kurumsal
kimlik kilavuzunun hazirlanmasi, kilavuzun yenilenmesi ve giincellenmesi, ilgili eylem planlarmin hazirlanmas:
ve uygulanmasi,



e) Universite tanitim giinleri dilzenlenmesi, aday 6rencilere Universitenin tanitilmasi, yeni 6grencilerin kayit

siireglerinde oryantasyon programlarinin koordine edilmesi,

f) Universite ile iletisim, sponsorluk, sosyal sorumluluk alanlarinda is bitligi talep eden kurum, kurulug ve

kigilerin taleplerinin degerlendirilmesi, ilgili birimlerle iletigimin saglanmas,

g) Birimlerin kurumsal iletigim siireglerine iligkin ihtiya¢ duyacaklari damigmanhgm yapilmasi,

h) Universiteye ulagan bilgi edinme taleplerinin takibi ve sonuglandirilmasi,

i) Birimlerin kendilerine 6zgil nitelikleri gz dniinde bulundurularak, ihtiyaglarmi kargilayacak kurumsal iletisim

stratejilerinin gelistirilmesi ve uygulanmasi,

j) Intranetin ve akademik/idari takvimlerin diizenli takip edilmesi,

k) Duyuru metinlerinin hazirlanmass,

1) Onemli giin ve haftalarda tebrik kart: hazirlanmasi, hediye gonderimi vb siireglerin yiiriitillmesi,

m) Kurum tanitim materyallerinin stoklanmasi, yenilenmesi ve takviyesinin organize edilmesi,

n) Kurum gorsel argivinin gilncel tutulmasi ve takip edilmesi,

o) Rekttrlitk Makamimnm alaniyla ilgili verecegi diger gdrevlerin yerine getirilmest,

&) Universitenin tanitim ve tercih donemlerinde gorevlendirilen ¢alisanlarinin koordine edilmesi ve raporlamas,

p) Universitenin lisans ve 6n lisans programlarinin egitimdeki paydaglarimiza 6grenci, dgretmen ve ebeveynlere
tanitimini saglamak amaciyla tiniversitenin ilgili birimleri ile ig birligi halinde etkinliklerin tasarlanmasi ve hayata
gegirilmesi,

1) Diizenlenen tanitum giinii, fuar ve sempozyum gibi etkinliklerde {iniversitenin temsil edilmesi ve sunumlar ile
tanitiminin yapilmast,

s) Universiteyi ziyarete gelen 8grenci, veli ya da rehber tgretmenlere gerekli tanitim sunumlarinin
gercgeklestirilmesi, kampiis gezisi yaptirilmasi,

§) Sektorti ve ilgili verileri takip etmek, aragtirmak, sektoriin ihtiyaglarinin ve beklentilerinin analiz edilmesi,

Komisyonun Caligma Esaslar)

MADDE 8- (1) Komisyon, Komisyon bagkaninin talebi iizerine iiyelerinin salt cogunlugu ile toplanir. Kararlar
oy ¢oklugu ile alinir.

(2) Komisyonun sekreterya igleri Kurumsal {letisim Koordinatérii tarafindan yiiriitiliir.

UCUNCU BOLUM
Son Hiikiimler

Yiiriirlitk
MADDE 9- (1) Bu Yonerge, Universite Senatosunun karar: ile yiiriirliige girer.

Yiiriitme
MADDE 10- (1) Bu Yénerge hitktimleri Kocaeli Saglik ve Teknoloji Universitesi Rektril tarafindan yiiriitiliir.

SENATO ESASLARININ KABUL EDILDIGI
SENATO KARAR TARIHI KARAR SAYISI
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