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Ders izlencesi Hazirlama Rehberi

Ders izlencesi nedir?

“Ogretim elemant ve 6grenci arasinda 6grenme ortamint sekillendiren
amaclar ve beklentiler hakkinda taraflart bilgilendirmek amactyla
hazirlanmis resmi olmayan bir sozlesmedir” (Millis, 2009).
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Kullantim amaclart:

> Ogretimin ve dgrenmenin planlamasi,
Ogretim kalitesinin saglanmast ve degerlendirilmesi,
Ogreticinin degerlendirilmesi,
ders dist Ogretici-0grenci iletisimini kolaylastirma,
icerigin aktarilmast gibi.
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Dersle ilgili butun bilgilerin yer almast.

Herseyin plan dahilinde olmast nedeniyle 6gretim elemaninin ylukinu
azaltmast.

Ogrenciyi tesvik ederek 6grenme motivasyonunu artirmast.

Ders suresince uyulmast gereken ilke ve politikalart aktaran bir
anlasma olmasit.

Ogrenci ve 6gretim elemant arasindaki ilk iletisim olmast.

ilk gun itibariyle bilgilendirme metni olmast.

Beklentilere gore 6grenmeye rehberlik etmesi.

Ortaya ¢ikabilecek sorunlart en bastan mumkin oldugunca
azaltmast.

Ogrenciye ve dgreticiye yol haritast niteliginde olmasi.

Ders tasartimint ve gelistirilmesini kolaylastirict etkisinin olmast.
Kurum ic¢i ve dist tum paydaslara resmi bilgi vermesi.

Zaman kazandirmast.

Ders izlencesinin alt bolumleri nelerdir?
% Derse dair butun bilgileri barindirtr

verildigi donem,
dersin kodu,

tam adi, saati,
dersin yapildigt yer,



AKTS,

(varsa) onkosul ders(ler)i,

dgretim dili (Turkce/ingilizce),

tlri (lisans/lisanslsty,

zorunlu/se¢gmeli/on kRosullu veya ortak zorunlu
dersin kimin tarafindan verildigi

X/
°e

Dersin 0grenme c¢iktilari, 6grenme yontemleri ve degerlendirme

yOntemleri ile program yeterliliklerini karsilama diizeyi belirlenmelidir.

% Dersin icerigi glincel kaynaklarla (gerekli materyal, teknolojik

uygulamalar, kullantlacak arac-gerecler vb.) birlikte verilmelidir. Bu
kaynaklarin tniversitenin kutuphanesinden ulastlabilir olmast
gerekmektedir.

Dersin amacit:
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Egiticinin bakts acgisint yansitan dersin blUtlniuni ve yonunu
anlatur.

Ogretimin niyetine yonelik genel ve kapsamlt bir ifadedir.
Nelerin dgretilecegi Olgtilebilir halde verilir.

Dersin amact program ¢iktilariyla uyumlu olmalidir.

Dersin hedef(ler)i:

o

Ogrenciye kazandirmak istedigimiz dzellikler, 6grencinin dersin
sonunda gosterecegdi bilgi, beceri ve tutum olarak da
actklanabilir.

Ulastlmak istenen noktantn ne olduguna yonelik 6zel bilgi verir.
Egiticinin 6grencide 6gretim slreci sonunda kazanmasint
bekledigi standardt gosterir.

Ogrenme hedefi yazarken dgrencilerin dersin bitiminde ne
yapabilecegini ya da neleri gosterebilecegine odaklanin.
Ogrenim hedefinin programin amac ve yeterlilikleri,
dersin/modulin amaciyla iliskili olmasina dikkat edin.
Ogrenim hedeflerini basit ve kesin terimlerle ifade edin.
Ogrenciler, diger 6gretim elemanlari, diger paydaslar ve sinavi
hazirlayan merkezce kolayca anlasilabilsin.

Cok sayida ylzeysel 6grenme kazanimlart yerine az sayida ve
onemli olan 6grenme kazanimlarint belirleyin.

Bir modul/ders icin 8’den fazla 6grenme kazanimi
belirlememeye dikkat edin.

Moon’a (2002) gore fazla 6grenme kazanimi yazilmissa
mufredattaki ayrintilara cok fazla yer verilmistir. Stnavda
hepsinin degerlendirilmesi zor olabilir. Vingham (1999) modul
/dersin 5-9 arasinda 6grenme kazanimt olmasint onerir.

Ogrenim Ciktist



Ogrenenin slrec¢ sonunda ne bilecedi, ne anlayacadi, ne yapabilecedini ifade eden
bilgi becerilerin timuidur. Ogrenenin ne basarmast dgerektigdini bilir. Egitim
programin kalitesini ve slUrdurebilirligini saglar. Ders siralanmasinda uyum ve
entegrasyonu saglamaya yardim eder. Ogrenme icin otonomi ve égrencinin kendi
kendine 6grenmesini tesvik eder.

Yetkinlik/Yeterlilik

Bireylerin ve toplumun yarart i¢in bilgi, teknik beceri, iletisim, klinik muhakeme,
degerleri tedbirli sekilde kullanmasiduir.

Hedefler Bloom’un taksonomisinde belirtilen katmanlar cercevesinde
kullantlan fiiller ile ifade edilir. Bloom’un bilissel, duyussal ve psikomotor
alanlar olarak 3 temel alanda ayrimt bulunmaktadir. Bunlarla ilgili
kullantlan “fiiller” belirlenmistir (Tablo 1).

Tablo 1. REVIZE EDILMIS BLOOM TAKSONOMISI FIILLER VE ORNEKLER

REVIiZE EDILMi$ BLOOM TAKSONOMISi FiiLLER VE ORNEKLER

HATIRLA

ANLA

UYGULA

ilgili bilgiyi uzun siireli bellekten geri getirme.

Ogretimsel mesajdan sézel, yazili ya da grafiksel bir iletisim
olarak anlam olusturma.

Verilen bir durumda iglemi uygulama ya da kullanma.

Ogrenci, 6gretim etkinlikleri sonucunda prensipler, listeler,
tasnifler, olguler, teoriler ve olaylar hakkinda bilgilenir.
Kendinden bir sey katmaz. Bir bagka deyisle daha 6nceden
bildigi olgu, terim, temel kavram ve cevaplari hatirlar,
tekrarlar, ortaya koyar.

Bir metinden ya da malzemeden bilgi ¢ikarir, oradaki temel

olgun ya da fikirleri anlar. Ogrenci bunu cesitli yollarla gésterir.
Edindigi bilgiyi kendi ciimlesiyle ifade eder, teshis eder, agiklar,

siniflandirir ve kendisine ait 6rnekler verir.

Ogrenci edindigi bilgileri, fikirleri, ilke ve teorileri uygun
yerlerde ve farkl bir sekilde kullanir, degistirir, yeni ve
o6zel bir duruma uygular, yeni bir sorunun ¢éziimiinde

kullanir.

Tanima (Recognizing)

Yorumlama (Interpreting)

Yurutme (Executing)

(Hangisi oldugunu) Belirleme (Identifying)

Acikliga kavusturma (Clarifying)

Uygulama (Carrying Out)

Hatirlama (Recalling)

Baska sozctiklerle anlatma (Paraphrasing)

Gergeklestirme (Implementing)

Yeniden elde etme (Retrieving)

Temsil etme/Sunma (Representing)

Kullanma (Using)

Aklina getirme

Cevirme (Translating)

Arastirma (Research)

Alinti yapma/Aktarma (Quote) (Tekrar etme anlaminda)

Ornekleme (Exemplifying)

Ayarlama

Anlatma Resimleme (Illustrating) Bir araya getirme (Collect)
Bahsetme / Soyleme Ornekle destekleme (Instantiating) Boyama (Paint)
Bulma (Find) Sinifini belirleme (Classifying) Cozme (Solve)
Cizme Kategorisini belirleme (Categorizing) Deneme / Deney Yapma (Experiment)
Dinleme icerme (Subsuming) Dramatize etme (Dramatize)

Duzeltme (Retrieve)

Ozetleme (Summarizing)

Faydalanma (Exploit)

Etiketleme (Label)

Soyutlama (Abstracting)

(Mevcut bir seyi) Gelistirme (Develop)

Ezberden okuma

Genelleme yapma (Generalizing)

Gorusme (Interview)

Ezberleme (Memorize)

Anlam / Sonug ¢ikarma (inferring)

Gosterme (Demonstrate & Show)

Geri gagirma (Hatirlama)

Sonuca varma (Concluding)

Hazirlama (Prepare)

Goziinde canlandirma (Visualize)

Tahmin etme (Extrapolating)

Hesaplama (Calculate)

Heceleme

Verilerden bilinmeyene ulasma (Extrapolating)

islem yapma (Operate)

ifade etme (State)

Ekleme (Interpolating)

Pargalari birlestirme / Monte etme (Assemble)

Disarida birakma

Metne ekleme yapma (Interpolating)

Raporlama/Rapora dénistirme (Report)

isimlendirme (Name)

Ongdrme (Predicting)

Resmetme (lllustrate)

izleme

Karsilastirma (Comparing & Contrasting) (Olmasini) Saglama (Implement)
Kaydetme Kiyaslama (Comparing) Tablo/grafik yorumlama
Kopyalama (Copy & Duplicate) Haritalama (Mapping) Tamamlama (Complete)
Listeleme Esleme/Eslestirme (Matching) (Ornek alarak) Uretme (Produce)

Numaralandirma

Aciklama (Explaining)

Ustesinden gelme (Handle)

Okuma

Modeller insa etme (Constructing Models)

Yonetme (Administer)

(Bilinen seyi digerleri arasindan) Segme (Select)

yapma / Referans gdsterme

(Delille destekleme) Alinti Gozden gegirme (Review)

(Cite)




Tabloya yerlestirme

Anladigini yazarak ifade etme

Gozlemleme / Gozlem yapma

(Rewrite) (Observe)
Taklit etme Anlasilir bir sekilde ifade Gruplandirma (Group)
etme

(Articulate)

Tekrar tecriibe etme

Bagdastirma (Associate)

Hissetme / Algilama (Sense)

Tekrarlama (Repeat & Retell)

Baglantilandirma /
iliskilendirme
(Relate)

izini stirme (Trace)

(Kagida gegirme, kaydetme, hatirladigini yazma) Yazma

Belirtme / Bildirme (Report)

Kavrama (Grasp)

Yenileme (Refresh)

Betimleme (Describe)

Kesfetme (Discover)

Yerlestirme (Locate)

Cikarim yapma

Orneklerle agiklama
(INustrate)

Yineleme

Doénlstirme (Convert)

Saptama (Determine)

Aklina getirme

Diizen verme / Siraya sokma

(Dogru olani segme) Segme

(Order) (Select)
Erisme / Edinme (Get) Soru sorma (Ask)
Fark etme /Algilama (Perceive) (Yonerge

vb.) Takip etme (Follow)

Farklilklari bulma

Tanimlama (Define)

Genel / temel noktalari
belirtme

Tartisma (Discuss)

Genisletme (Extend)

Yeniden duzenleme (Reorder)

Yeniden ifade etme (Restate)

ORNEK SORULAR ORNEK iCERIK / URUN/ ORNEK SORULAR ORNEK iCERIK / URUN/ ORNEK SORULAR ORNEK iCERIK /
JISTEKLER YONTEM/ DEGERLENDIRME JISTEKLER YONTEM/ DEGERLENDIRME JISTEKLER URUN/
YONTEM/
DEGERLENDIRME
Ne Metin okuma Kag/Ne kadar Ornek Nasil kullanihr Gosterim
Kim Duz anlatim Video/Film seyri Hangi sirada Aciklama Nasil ¢ozersiniz Gunlik/Ani/Gezi
Ne zaman Seslendirme Nasil Agimlama (paraphrasing) .. yoluyla gosteriniz yazisi/yazma
Nerede Dinleme Ne sekilde GOzden gegirme .. deneyini yapiniz Resimli gésterim
Hangisi Sizce nasil... Ozet Tanim Betimleme Nasil bir deney yapabiliriz | Gorisme Performans
Tanimlama Ne agidan... Basit ana hat Problemi nasil ¢ozeriz? Sunum
Terimler, ayrintilar Hangi agilardan... Cikarim Neleri kullaniriz Heykel
Kendi cimlelerinizle nasil... Basit karsilastirma Gosterebilir misiniz? Deney
Liste Ozellikleri neler? Neleri degistirebiliriz? Problem ¢6zme
Kopya g¢ikarma Ne gibi... Calisma kagidi ... diyaloglari canlandiriniz Skegler
Tersi/Karsiti Test (Orta diizey) ... Oyunu oynayiniz Tamir yapma Egitim
Test (Basit dizey) nedir/nasildir? Ozet Kiminle gorusebilirsiniz? gezisi yapma
Kisa sinav isaretleme Kisaca nasil... Eslestirme Ogrendiklerimizi nasil Karton vb. isler Agik
Dogrusu hangisi? Soru-cevap uygulariz uglu sorular
CGalisma kagidi Baska sekilde nasil...Ne tar Goster-Anlat Nasil sunuma Alistirmalar Pekistirme
Calisma kitabi farklar var? Aciklayabilir Resimleme donusturtriz Resmini sorulari
Dilsiz haritalar misiniz? Nasil Sozlik galismasi nasil gizebiliriz Problem ¢6zme
Bosluk doldurma tanimlanabilir? Sonug ne Yazil ifade Bu durumu yaziyla nasil gerektirentestler

Dogru-yanhs olurdu? Yapilandiriimis grid anlatabiliriz Resim gizdirme
Tanilayici dallanmis agag Resmi yaziya nasil Deney sonucu yazma
dokebiliriz? Bir metnini canlandirma
Neleri degistirebiliriz? |Mize ve gezi etkinlikleri
Hangi yaklasimi Ogrencinin konu
kullaniriz? anlatimi
Baska hangi yontemi Harita/Kroki gizimi
kullaniriz? Tablo/Sema doldurma
Raporlama
ANALIZ ET DEGERLENDIR YARAT/OLUSTUR

nasil bir iliski icinde oldugunu tespit etme,

Materyali bilesenlere ayirma ve pargalarin birbirleriyle/btinle

Olgiitlere ve standartlara dayali yargiya varma.

Ogeleri tutarli ya da islevsel bir yapida bir
araya getirme, 6geleri yeni yapi ya da




oriintd igerisinde yeniden diizenleme.

Ogrenci bilgiyi yeni bir tarzda bir araya

Ogrenci bir biitiini detaylariyla goriir; pargalara ayirir,

pargalar arasindaki benzerlik ve farkhliklari bulur; olay,

olgu, bilgi, fikir ve ilkeleri analiz eder; sebep sonug
iliskilerini kavrar, ¢ikarim yapar

Ogrenci bilgiyi belli 6lgiitler dahilinde sunar, destekler, yargilar,
elestirir, kiymet biger, hakliyi-haksizi dogruyu-yanlisi ayirt eder,
aydinlatir. Bir fikrin gegerliligi ya da bir calismanin kalitesi
hakkinda 6lgutlere gore fikir ylrutir genellemeler yapar.

getirir, birlestirir ya da gesitli unsurlari yeni
bir model ya da ¢6zim Uretmek tizere
yeniden dilizenler. Yeni bir seye donustirir
ya da yeni bir sey olusturur, orijinal fikir,
durum ya da materyal Uretir.

Ayrim yapma / Ayirma (Differentiating)

Olusturma (Generating)

Kontrol Etme / Denetleme (Checking)
Varsayimda bulunma / Hipotez kurma

Koordine etme {Coordinating)

Fark gozetme (Discriminating)

(Hypothesizing)

Dikkatle inceleyerek saptamada bulunma (igerigine, 6zelliklerine

Planlama (Planning)

vb. dair) (Detecting)
Tasarlama {Oesigning)

Ayirt etme (Distinguishing)
Odakla (n)ma {Focusing)

Denetleyici izleme (Monitoring)
Meydana Getirme / (Prototip) tretme

Se¢me (Selecting) (Ozelliklerini karsilastirarak segme)

Bulgulari kaydetme (Monitoring) (o )
roducing

Insa etme {Constructing)

Test etme {Testing)
Yapma (Make & Build) (Uriin, yeni bir sey vb.]

Organize etme {Organizing)

Elestirme (Critiquing)
Icat etme (Invent & Bevise)

Uyumun farkina varma {Finding Coherence]

Yargiya varma (Judging)
Oyun sergileme (Perl6rm)

Pargalardan biitln olugturma (Intergrating)
Ana hatlarini ¢ikarma (Outlining)

Akl yGrGtme/muhakeme etme
Formile etme (Formcdate)

Climle /metin ¢dzlimleme / Dilbilgisel inceleme (Parsing)

Asamalandirma (Rank])
Bigimlendirme/Sekil verme (Fashion & Shape)

Metin, heykei yb,)

Ayarini/Degerini hesaplama (Gauge)
Kurma (Fabrlcetg)

Yapilandirma / iskelet olusturma (StrUcturing)
Isnat etme / Atfetme ({Attributing)

Carutme (bir fikri, gérusu vb.)

Yapibozuma ugratma / Bir yapiyl ¢6zme, bozma
(Deconstructing)

Yaratma (Oeatg)

Deger bicme (Size up & Appraise & Validate)
(Ozglin) metin yazma (Author & Write)

Alt bolimlere ayirma (Subdivide)

Deger verme (Value)
S6zcuk uydurma (Coin)

Degerini tahmin etme (Estimate & Predict)
Gelistirme (Develop] (Yens bir sey)

Alt gruplari gosterme
Anket hazirlama (Survey)

Degerlendirme {Judge & Assess & Evaluate)
Tasarlayarak donUstirme (Modify)

Ayristirma (Resolve)

Dogrulama (Justify)

Farkli agidan bakma (Reframe) Orgutleme {Organize)

Bdlumleme (Divide)

Rol oynama (Role play)

Gegerleme (Validate)
Uyarlama (Adapt)

Cozimleme (Analyze)

Habere/metne yorumunu ekleme (Editorlallze)
Oneri getirme (Propose)

Deneysel analiz yapma (Experiment)
Inceleme (Examine & Investigate)

[ddiada bulunma/Arglman gellstirme (Argue)
Arastirma raporu yazma (Report)

Irdeleme (Study)

Tkna etme (Convince)
Revize etme (Revise)

Karar verme (Decide)
Semasini ¢ikarma (Schematize)

Kargilastirmali analiz yapma {Compare & Contrast)

Mizakere etme (Negotiate)
SimUlasyon yapma {Simulate)

Kategori olugturma (Categorize)
MdUnazara yapma (Debate)

Oranlama (Rate)
(C6zUm gelistirme

Mitalaa etme {Scrutinize)

Olgme (Measure)

Oncelik sirasina koyma (Prioritize) Kurgulama / Kurgu yapma

Parcalara ayirma (Dissect])

Dizenek olusturma

Siniflama olusturma (Classify)

Onemini belirleme

Sebep-sonug iligkilerini belirleme

Onerme (Recommend)
Puanlama (Grade)

Karsilikliiligkiler kurma / olusturma (Correlate)

Mliski agini ¢cdzme/gbsterme

Savunma (Defend) (Tez, argilman vb.)

Sorgulama (Question)

Tartisma (Arastirma verilerini kiyaslayarak tartisma)
(Debate & Dlscuss)

Tarama metoduyla arastirma yapma

Yorumlayarak tartisma (rapor ya da makalede)

Temasini/Ana fikrini bulma

a
Hangi pargalardan olusur
Aralarinda ne tur iligkiler
var
Temasi nedir
Nasil siniflandirilabilir
arasinda ne tar farkhklar
var?

Hangi agilardan farklidir
Kategorilerini nasil
belirleriz
Nasil bolimleyebiliriz
Gruplarini belirleyiniz
Bir tabloda nasil
gosterebiliriz?

tablosu
Tablo-Cizelge-Sema
Veri tabani
Graftk/infografik/Diyagram
Vaka ¢6ziimlemesi
Munazara
Metin tahlili (Siir/Nesir)
Ana hat
Dedektif hikayeleri
Acik uglu sorular
Metin ¢6ziimleme sorulari
Ust diizey alistirmalar
Formiil gdziimlemeleri
Raporlama

VerileritabIo / grafik haline gettrme
Yeniden ele alma (Rehash)
ORNIS:(TEQ&URLAR ORNEK iCERIK / URUN/ |ORNEK SORULAR /iSTEKLER| ORNEK iCERiK / URUN/ ORNEK SORULAR  |ORNEK iCERIK
DEGERN RN VE YONTEM/ DEGERLENDIRME /ISTEKLER / URON/
YONTEM/
DEGERLENDIR
ME
Neden/Nigin... Koleksiyon (Derleme) Kime/Neye gére baska Oz (Abstract) Neleri bir araya }
Ne tiir sebep-sonug iliskileri Siniflandirma/Kategori hangi agilardan bekakiiz Zaman gizelgeleri Vaka getirmeliyiz? Afis, poster /
Sizin éneriniz nedir? tanitim fimi

¢6U0mlemeleri Tablo-
Cizelge-Sema
Kontrol Listesi
Grafik/infografik/Diyagram
Panel/Agikoturum/Forum

Kisa/orta uzunlukta
film/animasyon

Medya Griini
Ozgiin sanat eseri

Neden dogru/yanlis
Neden iyi/kotl
Neden giizel/girkin
Siz olsaydiniz...

Nasil ¢ozeriz?
Nasil bir proje
yapmaliyiz?

Sizce neden boyle
yapmistir/olmustur Seminer/Konferans/Sempozyu Ne tir bir Griin (resim, heykel)
Hangisi daha énce/sonragdr m Degerlendirme yazilari yapabilirsiniz? Sarki sozii / beste
Nigin Film ya da kitap Siz nasil yapardiniz? Sergi/dinleti/konser
Olgiitlerimiz ne olmali tanitim/degerlendirme yazilari Uretebilir misiniz? Ozgiin
Hangi ilkeye gore... Raporlama Bu konuda neler iitopya/distopya
Nigin béyle _ Sunum yazardiniz?0egin bir Ozgiin yapma dil
distiniyorsunuz? EIestlreI.TartlsmaIar metin yaziniz. Tiyatro
Analiz tablosu Taslak yapiniz. oyunu/senaryo

Kag tiirli cevap verebiliriz?
Hangi yollardan ¢ozebiliriz? Farkl tiirlerde

Tarama/Anket Bir resim giziniz

Sunum




Cizelgesini nasil yapariz?
... kavram haritasiyla gistenz
Kavram haritasindaki
yerlerini belirleyiniz
Hangileri bir bitln
olusturur
Kag agidan siniflanabilir
Nasil
bozabilir/degistirebiliriz
Hangi basligi koymaliyiz
Bu baslik nigin konmus
Neden boyle siniflanmig

Analiz tablosu
Tarama/Anket Zihin
haritalar
Kavram haritalar

6 Sapka teknigi vb.
_lzgara (§rid sorulari
Stire¢ odakli degerlendirme

Kaginci sirada yer alir?
Gegerliligi nedir?
Nasil bir araya getirebiliriz?
Neden bu grupta yer alir?
Orani nedir?

Sikhgi nedir?

Hangi niteliklere sahiptir?
Nitelendirme
Nasil 6rgutleyebiliriz?

En temel &zellikleri nedir?
Hangi kurama gore...?
Nasil ispatlariz?

degerlendirme/yorumlama
Matematiksel ispatlar
Formul uygulamalari
Olgiit gelistirme
Akran degerlendirmesi
0Oz degerlendirme
Rubrik
Birden fazla dogru cevabi olan
sorular
Portfolyo
Suireg odakli degerlendirme

Bir kisa film gekiniz.
Bu temada 6zgiin
siirinizi yaziniz.

Nasil bir plan
gelistirirdiniz? Yaziniz.
Bir reklam panosu
hazirlayiniz
Diyagram/infografik
hazirlayiniz.

Bir program yaziniz
Bir web sayfasi
hazirlayinizNasil
tasarlariz?
Ozgiin bir sekilde
tasarlayiniz Bir Grlin
ortaya koyunuz
COzimiinuzu
yaziniz/gosteriniz.

Kendiniz bir proje yapiniz.

Metnin kurgusunu siz
yaparak yeniden yaziniz.
Arastirmanin sonucunu

detayli rapora
donistiriniz.

6zglin metinler
Serbest/yaratici
metinler
Diizenekler
Ozgiin
deney/aragtirma ve
rapor
Ozgiin ¢dziimler
Formiiller
Taslak/plan
cizimleri/yazma
Ozgiin modeller
Yazilm
Web sayfasi
olusturma
Bilgisayar oyunu
gelistirme
Simulatif galismalar
yapma
Cozlim algoritmalari
olusturma
Ozgiin rol
canlandirma/dogagl
ama
Ozgiin
diyagramlar/infogra
fik yapma
Basit/karmagik
icatlar
Bilimsel projeler
Sosyal sorumluluk
projeleri
Okul
gazetesi/dergisi
¢clkarma
Maker alismalari
Beyin firtinalari
Konferans/sempozy
um/seminer metni
sunumu
Réportaj
Uriin ve proje bazl
degerlendirme
Portfolyo
Stireg raporlari
Stireg odakli
degerlendirme

Kaynak: Yudirim, Kevser. (2016)
https:// www.academia.edu/36264670/Revize_Edilmi%C5%9F Bloom_Taksonomisi

Fiiller Tablosu_ve %C3%96rnekler

Duyussal Alanda Ogrenim Ciktist Yazma
Bu alanda 6grenmenin duygusal kismuyla ilgili bilgi almaya gonulli olmaktan,
inang, fikir ve tutumlarin entegrasyonuna
kategoride toplantr.
1. Alma: bilgiyi almada gonullu olma.

2. Yanttlama: Kendi 6grenimine aktif katilim, sunu yapma, tartismalara
katilma

3. Degerlendirme: Degere karst sorumluluk yukleme

kadar cesitlilik gosterir. Bes


https://www.academia.edu/36264670/Revize_Edilmi%C5%9F_Bloom_Taksonomisi_Fiiller_Tablosu_ve_%C3%96rnekler
https://www.academia.edu/36264670/Revize_Edilmi%C5%9F_Bloom_Taksonomisi_Fiiller_Tablosu_ve_%C3%96rnekler

4. DlUzenleme: Degerleri bir araya getirme
5. Niteleme: Bagimsiz calismalarda gliven, etik uygulamalara
profesyonelce baglilik gosterme

ARtif Fiiller; Harekete ge¢gcme, bagli kalma, takdir etme,sorma, kabul etme,
cevap verme, yardim etme, girisimde bulunma, zorlama, birlestirme, tam
olarak uyma, isbirligi yapma, savunma, gosterme, ayirma , tartisma,
sergileme, dogrulugunda slphe etme, benimseme, takip etme, tasima,
baslatma, birlestirme, dogrulama, dinleme, siraya koyma, organize etme,
katilma, uygulama, tye olma, paylasmak, yargilama, dvme, sorgulama,
iliskilendirme, rapor etme, ¢ozumleme, paylasma, destekleme, sentez
yapma, deger verme

Psikomotor Alanda Ogrenme Kazanimt Yazma
Beyin ve kaslar arasinda is birligi iceren fiziksel becerileri vurgular.
Psikomotor alan laboratuvar bilimi, saglik, sanat, muzik, muhendislik,
drama, beden egitimi alanlarinda kullaniuimaktadir.
1. Taklit; kisinin davranisint gozlemleme ve taklit etme
2. Manipulasyon; Yonergeleri izleme
3. Duyarlilik; Orijinal kaynak olmadan kendisine verilen gorevi yerine
getirme
4. Telaffuz etme; iki ya da daha fazla beceriyi birlestirerek seri
eylemcileri koordine etme
5. Benimseme; Dlslinmeden dogal olarak yliksek dlizeyde performans
gosterme
ARtif Fiiller; Uyarlama, ayarlama, degistirme, dlizenleme, toplama, dengede
tutma, bukme, insa etme, ayarlama, koreografi, birlesme, duzenleme, kohya
etme, dizayn etme, dagitma, kesfetme, gosterme, ayirma, sbkme, sergileme,
parcalara ayirma, kullanma, tahmin etme, inceleme, gerceklestirme, tamir etme,
bileme, kullanma, 1sitma, idare etme, tanimlama, olcme, dlizeltme, taklit etme,
benzeme, karistirma, isletme, organize etme, yerine getirme, sunma, kaydetme,
arttma, taslagint yapma, tepki gosterme ve kullanma.

Kacgtnilmast gereken fiiller:
Bilme
Anlama
Onemini fark etme
Farkinda olma
inanma
ilgilenme
Takdir etme



iyi Bir Ogrenme Hedefinde Olmasi Gerekli Ozellikler

Belirli
Basartlt bir 6grencinin neyi basarmast gerektigi dogru bir sekilde
belirtilmeli

Olgiilebilir

Ogrenme hedeflerinin elde edilip edilmedigini dogru bir sekilde
degerlendirmeye elverisli
Basarulabilir
Ogrencilerin yetenekleri dogrultusunda olmali
lgili
Programin temel amaclariyla iliskilendirilebilir olmali
Zaman Olgekli
Program suresi i¢inde ulastlabilir/basarilabilir olmali

“Ne Odgretmek istedigimiz, nasil ogrettigimiz ve nasil degerlendirme
yaptigimiz birbiri ile dengeli oldugu zaman ogretim daha basarili
gecmektedir.” (Biggs, 2003)

Ders lzlencesinde Haftalara Gore Islenecek Konular

Universitemizde belirlenmis akademik dénem 16 haftadir (2 hafta sinav haftast
olarak ayrilmistir). 14 hafta boyunca islenecek konu basliklart ilgili
doktmanlariyla birlikte belirtilmelidir. (https://kocaelisaglik.edu.tr/wp-
content/uploads/2022/01/onlisans_ve_lisans_egitim_ogretim_sinav_yonergesi.pdf )

Degerlendirme sistemi (https://kocaelisaglik.edu.tr/wp-
content/uploads/2022/01/olcme_ve_degerlendirme_yonergesi.pdf)
Yil/yarwyil ici faaliyetlerin sayist en az 4 olmali
Yaptlacak sinav programlari sinavdan en az bir hafta énce (O.L.E.O.S.Y. Madde 15)
Yil/yartyil sonu sinavlart ise Akademik Takvimde belirlenen sinav donemi
baslamadan en gdec¢ iki hafta once ilan edilmelidir.
Yariyll i¢i basart puaninin basart notuna etkisi %40’dan az %60’dan fazla olamaz.
Degerlendirme sonuglarinin da:
Yil/yariyil ici 6lgme sonucglary; iki hafta icinde 6grencilere ilan edilir.
Yil/yariyll sonu basart notlari; en gec¢ bir hafta icerisinde 6grenciye
duyurulmast 6nemlidir.

AKTS (Ogrenci is yukl) sinif ici ve dist yapilacak etkinliklerin toplam saytst,
siiresi ile birlikte hesaplanmalidir. Ornegin:



Kodu Dersin adi Z/S T-U Kredi AKTS
Z 3-2 4 5
AKTS - i$ YUKU TABLOSU
ETKINLIKLER | Sayisl Siresi (Saat) Toplam is Yiiki
Ders Siiresi (hafta sayisi* haftalik toplam ders 14 5 70
saati)
Sinif Disi Ders Calisma Siiresi (On Calisma, 10 2 20
Pekistirme)
Odev 5 3 15
Proje (Hazirlik ve varsa sunum siresi dahil) 1 5 5
Rapor (Hazirlk ve varsa sunum siiresi dahil) 0 0 0
Sunum (Hazirlik stiresi dahil) 1 10 10
Kisa sinav (Quiz) 2 1 2
Kisa sinav hazirlik 2 2 4
Arasinav 1 1 1
Arasinav 1 Hazirlik 1 15 15
Final 1 1 1
Final Hazirlik 1 15 15
Toplam s Yiikii 148
Toplam is Yiikii / 30 148/30=4,9
Dersin AKTS Kredisi 5

Ders Politikalari: perse devam, katilim ve sinif ortamindaki diger beklentiler,

akademik sahtekarlik (bunun éntine gecebilmek/kontrol edebilmek icin

yararlantlabilecek programlar):
intihal.net

Turnitin (kRutluphanemizden ulasilabilir> buse.terzi@kocaelisaglik.edu.tr
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