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KOCAELI SAGLIK VE TEKNOLOJI UNIVERSITESI
OGRENCI KALITE KOMISYONU YONERGESI

BIiRINCI BOLUM

Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amac

Madde 1 - (1) Bu Yonerge; Kocaeli Saghk ve Teknoloji Universitesi Ogrenci Kalite Komisyonu’nun kurulus, gérev, yetki
ve sorumluluklarma iligkin usul ve esaslari diizenlemek amaciyla hazirlanmigtir.

Kapsam

Madde 2 - (1) Bu Yonerge; Kocaeli Saglik ve Teknoloji Universitesi biinyesinde kalite giivencesi siireglerine 6grencilerin
etkin katilimin saglamak, iiniversitemizde koklii bir kalite kiilttirtiniin olusturulmasini ve yaygmlastirilmasini tesvik etmek,
ayrica siirekli iyilestirme ve gelistirme faaliyetlerini desteklemek amaciyla kurulan Ogrenci Kalite Komisyonu'nun gérev,
yetki, sorumluluk ve ¢alisma usullerini diizenler.

Dayanak

Madde 3 - (1) Bu Yonerge; 2547 sayih Yiiksekogretim Kanunu, 23 Kasmm 2018 tarih ve 30604 sayili Resmi Gazetede
yayimlanan Yiiksekogretim Kalite Giivencesi ve Yiiksekogretim Kalite Kurulu Yonetmeligi dayanilarak hazirlanmistir.

Tammlar
Madde 4 - (1) Bu Yonergede gecen;

a) Universite: Kocaeli Saglk ve Teknoloji Universitesi'ni,

b) Rektor: Kocaeli Saglik ve Teknoloji Universitesi Rektoriini,

¢) Birim: Universiteye bagli Enstitii, Fakiilte, Yiiksekokul, Meslek Yiiksekokulu’nu,

¢) Ogrenci Kalite Komisyonu: Universitemizde kalite glivencesi stireglerine dgrenci katilimini saglamak ve kalite killttirtini
yayginlagtirmak amactyla birim 6grenci kalite elgilerinden olusan komisyonu,

d) Birim Ogrenci Kalite Elgisi: Birimini temsil eden ve ilgili birim kalite komisyonu tarafindan segilen §grenciyi,

e) Kalite ve Strateji Gelistirme Komisyonu: Universite biinyesinde olusturulmus, kalite giivencesi ve degerlendirme
siireglerinin yiiriitiilmesinden sorumlu olan komisyonunu,

f) Engelli Ogrenci Temsilcisi: Engelli Ogrenci Birimi tarafindan segilen dgrenciyi,

g) Uluslararas1 Ogrenci Temsilcisi: Uluslararasi Ogrenci Ofisi tarafindan secilen 6grenciyi,

g) Danismanlar Kurulu: Ogrenci Kalite Komisyonu’na rehberlik eden 6gretim elemanlarindan olugan kurulu,

h) Baskan: Ogrenci Kalite Komisyonu’nun bagkanini,

1) Bagkan Yardimcisi: Bagkanin bulunmadig: durumlarda komisyona vekalet eden kigiyi ifade eder.

iKiNCi BOLUM

Uyelik, Gorev Siiresi ve Secim

Uye Adaylarinda Aranan Nitelikler

Madde 5 - (1) Komisyonda gérev alacak dgrencilerde aranan nitelikler:

a) Universitenin 6n lisans, lisans, yiiksek lisans veya doktora programlarinda kayith, aktif 6grenci olmak,
b) 4,00 iizerinden en az 2.00 genel not ortalamasma sahip olmak,

¢) Disiplin cezas1 almamis olmak,

d) Terbr orgiitleriyle baglantisi olmamak,

e) Adli sicil kaydi1 bulunmamak,

) Kalite ¢alismalarina ilgi duymak ve sosyal sorumluluk projelerinde yer almak.



Uye Secimi ve Gorev Siiresi
Madde 6 - (1) Komisyona iiye se¢imi ve gorev siiresi agagida belirtilen siiregler dahilinde olur.

a) Uyeler, ilgili birimlerde yapilan duyurular sonucunda basvuran 6grenciler arasmdan Kalite ve Strateji Gelistirme
Komisyonu tarafindan 6n degerlendirmeye tabi tutulur.

b) Uygun bulunan adaylar, Danismanlar Kurulu ve Kalite ve Strateji Gelistirme Komisyonu tarafindan onaylanarak Ogrenci
Kalite Komisyonu’na segilir.

¢) Komisyon iiyeleri 1 y1l siireyle gorev yapar. Gorev siiresi sonunda yeniden segilme veya gorev siiresi 1 yil daha uzatilabilir.
d) Uyenin égrencilik durumu sona erdiginde tiyelik de sona erer.

e) Mazeretsiz {i¢ toplantiya katilmayan tiyenin iiyeligi sona erdirilir.

UCUNCU BOLUM
Ogrenci Kalite Komisyonuyla Ilgili Genel Esaslar
Komisyonun Yapisi
Madde 7 - (1) Komisyon yapist agsagida belirtilen iiyelerden olugur.

a) Komisyon iiyeleri, Enstitli, Fakiilte, Yiksekokul ve Meslek Yiiksekokulu &grencileri arasindan, Madde 5’te belirtilen
niteliklere uygun olan birim 6grenci temsilcilerinden olugur.

b) Her birimden en az bir 6grenci temsilcisi komisyona dahil edilir. Birimler, 6grenci temsilcilerini kendi belirledikleri
yontemlerle segmekte serbesttir.

¢) Engelli Ogrenci Birimi tarafindan segilen Engelli Ogrenci Temsilcisi komisyon tiyesidir.

¢) Uluslararas1 Ogrenci Ofisi tarafindan belirlenen Uluslararasi Ogrenci Temsilcisi komisyona dahil edilir.

d) Komisyon, iiyeleri arasindan gizli oy ve agik sayim yontemiyle bir y1l i¢cin Bagkan secer.

e) Bagkan, kendi iiyeleri arasindan bir Bagkan Yardimcisi belirler.

f) Baskanin goérevde olmadigi durumlarda, Baskan Yardimcisi komisyona bagkanlik eder.

g) Mazeretsiz olarak yil igerisinde ii¢ toplantiya katilmayan iiyenin iiyeligi otomatik olarak sona erer.

g) Komisyonun etkinliklerini desteklemek amaciyla alt ¢alisma gruplari kurulabilir.

h) Komisyon, yilda en az bir kez olmak lizere ayda en az bir defa salt gogunlukla toplanir; kararlar katilimcilarin salt
gogunluguyla alinir. Oylarm esitligi durumunda Bagkanin oyu belirleyicidir.

1) Komisyon tarafindan alinan kararlar, ilgili Kalite ve Strateji Gelistirme Komisyonuna iletilir ve takip edilir.

Ogrenci Kalite Komisyonu Gérev ve Sorumluluklar
Madde 8 - (1) Komisyonun gérev ve sorumluluklan su sekildedir:

a) Universitenin kalite politikalar1 ve stratejik hedefleri dogrultusunda, kalite Kiiltiiriiniin tim Ogrenci topluluguna
vayginlagtiriimasini saglamak ve bu konuda farkmdalik olugturmak.

b) Ogrenci odakli egitim ve 6gretim siireglerinin gelistirilmesine aktif katki saglamak; ogrencilerin egitim kalitesine iligkin
goriiglerini toplamak, analiz etmek ve ilgili birimlere iletmek.

¢) Opgrencilerden gelen oneri, sikayet ve talepleri diizenli olarak degerlendirmek; iyilestirme onerileri gelistirmek,
uygulamalarin takibini yapmak ve geri bildirim mekanizmalarinin etkin ¢alismasini saglamak.

¢) Universitenin kalite giivencesi kapsaminda yillik faaliyet planlari hazirlamak, gerceklestirilen faaliyetleri raporlamak ve
bu raporlar diizenli olarak argivlemek; boylece seffaf ve hesap verebilir bir siireg olusturmak.

d) Kalite ve Strateji Gelistirme Komisyonu ile yakin isbirligi i¢inde ¢alisarak, kalite iyilestirme siireclerine &grenci
perspektifini etkin bigimde yansitmak ve koordinasyonu saglamak.

e) Ulusal ve uluslararasi platformlarda 6grenci katiliml kalite faaliyetleri diizenlemek, bu faaliyetlere aktif katilhm saglamak
ve liniversiteyi temsil etmek; ayrica diger tiniversiteler ve kalite kurumlariyla igbirligi ve iletisim kanallarmni geligtirmek.

f) Ogrenci memnuniyetini artirmaya y6nelik anket, caligtay, seminer ve egitim gibi etkinlikler organize etmek ve sonuglarin
ilgili birimlerle paylasmak.

2) Kalite siireglerinde dgrenci temsilcilerinin egitim ve bilinglendirilmesini saglamak, komisyon tiyelerinin gérevlerini etkin
sekilde yerine getirmeleri igin gerekli destek ve rehberligi sunmak.

#) Universitenin stratejik planlama ve kalite giivence sistemine 6grenci bakis agisim dahil etmek amaciyla oneriler
gelistirmek ve bu dnerilerin uygulanmasini takip etmek.

h) Komisyonun faaliyetlerinin gériiniirliigiinii artirmak igin iletigim araglarini (web sitesi, sosyal medya, duyurular vb.) etkin
kullanmak ve 6grenci toplulugunu bilgilendirmek.

1) Komisyon i¢i caligma gruplarmim kurulmasin tesvik etmek ve bu gruplarin etkin faaliyet gdstermesini saglamak.

i) Kalite siiregleriyle ilgili mevzuat, yénetmelik ve yonergelerdeki degisiklikleri takip etmek ve iiyeleri bilgilendirmek.



Ogrenci Kalite Komisyonu Baskaninn girev ve sorumluluklar

Madde 9 - (1) Kocaeli Saglik ve Teknoloji Universitesi Ogrenci Kalite Komisyonu Bagkani’nin girev, yetki ve sorumluluklar:

sunlardir:

a) Komisyonun aldig1 karar ve onerileri diizenli olarak belgeleyip, Universitenin Kalite ve Strateji Gelistirme Komisyonu’na
iletmek ve takip etmek.

b) Kalite ve Strateji Gelistirme Komisyonu tarafindan giindeme almmasi gereken konular: tespit ederek, bunlarm Ogrenci
Kalite Komisyonu’nda tartigiimasini saglamak.

¢) Komisyon toplantilariin planlanmasi ve organize edilmesinden sorumlu olmak; toplant: giindemini hazirlamak, tarih ve
saatleri belirleyerek tiim tiyeleri ve ilgili birimleri bilgilendirmek.

¢) Toplantilar1 yonetmek, iiyelerin aktif katilimini tesvik etmek ve giindemdeki konularin verimli sekilde ele alimmasimi
saglamak.

d) Universiteyi kalite alaninda ulusal ve uluslararasi 6grenci platformlarinda temsil etmek; bu platformlarda isbirligi ve bilgi
paylagimini artirmak.

e) Baskanlik gérevini gegici olarak iistlenemedigi durumlarda, Bagkan Yardimcisini vekil olarak atamak ve bu durumu ilgili
kalite birimlerine bildirmek.

f) Komisyon ¢alismalarinin koordinasyonunu saglamak, iiyeler arasinda iletisim ve isbirligini glilendirmek; gerektiginde
egitim ve destek programlari diizenlemek.

g) Komisyonun stratejik hedeflerine ulagmasi igin gerekli planlamalar1 yapmak, yiiriitiilen faaliyetleri izlemek ve iyilestirme

onerileri gelistirmek.

Ogrenci Kalite Komisyonu Baskan Yardimcisinin Gérev ve Sorumluluklar

Madde 10 - (1) Ogrenci Kalite Komisyonu Bagkan Yardimcisinin gorevleri sunlardir:

a)
b)
c)
¢)
d)
e)
f)

g)

Bagkanin grevde olmadigi durumlarda Ogrenci Kalite Komisyonu’nun bagkanligmi tistlenmek ve komisyonu tiim resmi
platformlarda temsil etmek.

Baskan yoklugunda komisyon toplantilarimi etkin bir sekilde yonetmek, giindem maddelerinin takibini yapmak ve alinan
kararlarm dogru bigimde tutanaklara gegirilmesini saglamak.

Komisyonun belirlenen hedef ve gorevlerinin zamanimnda ve eksiksiz yerine getirilmesi i¢in Bagkan’a aktif destek vermek
ve koordinasyonu saglamak.

Komisyon galigmalarinin uyumlu, koordineli ve verimli gekilde yiiriitiilmesi igin Bagkan ile is birli§i yapmak; ortaya
¢ikan sorunlarin ¢éziimiine katkida bulunmak.

Universite igindeki birim 6grenci temsilcileriyle siirekli iletigim halinde olarak is birligini giiclendirmek ve ortak
projelerin yiiriitiilmesini saglamak.

Baskanin temsil edemedigi durumlarda, komisyonu diger birimlerde, toplantilarda ve etkinliklerde vekaleten temsil
etmek ve ilgili birimleri bilgilendirmek.

Komisyon faaliyetlerinin raporlanmasi ve degerlendirilmesine katkida bulunmak; kalite siireglerinin geligtirilmesi i¢in
oneriler sunmak.

Ogrenci katilimini artiracak galismalar yapmak, motivasyonu desteklemek ve kalite kiiltiirtiniin yayginlasmasma 6nciiliik
etmek.

DORDUNCU BOLUM

Duyuru, Yiiriirliik ve Yiiriitme

Hiikiim Bulunmayan Haller

Madde 11 - (1) Bu Yonergede hiikiim bulunmayan hallerde ilgili mevzuat, yonetmelik ve Senato kararlar1 uygulanir.

Duyuru

Madde 12 - (1) Uye adayh@ma iligkin duyurular iiniversitenin resmi internet sitesi ve kurumsal e-posta yoluyla yapalir.
Yiiriirliik

Madde 13 - (1) Bu Yonerge, Kocaeli Saghk ve Teknoloji Universitesi Senatosu tarafindan onaylandigi tarihten itibaren
yiiriirliige girer.

Yiiriitme

Madde 14 - (1) Bu Yonerge hiikiimleri Kocaeli Saglik ve Teknoloji Universitesi Rektorii tarafindan yiiriitiiliir.



