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BURS KOMISYONU YONERGESI

BIiRINCi BOLUM
Amac, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag

MADDE 1- (1) Bu ydnergenin amaci, Kocaeli Saglik ve Teknoloji Universitesi 6grencilerinin iiniversite ve diger
kuruluslardan burs alabilmeleri igin gerekli olan ¢aligmalar1 yiiriitmek ve burs imkanlarindan yararlanabilmeleri
adina o6grencilere destek saglamaktir.

Kapsam
MADDE 2- (1) Bu Yénerge, Kocaeli Saglik ve Teknoloji Universitesi Burs Komisyonunun olusum, gorev, yetki
ve ¢aligma ilkelerine iligkin hiikiimleri kapsamaktadir.

Dayanak
MADDE 3- (1) Bu Yonerge 2547 Sayili Yiiksekogretim Kanunu’nun 16. maddesine dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar

MADDE 4- (1) Yonergede gecen;

a-Komisyon: Kocaeli Saglik ve Teknoloji Universitesi Burs Komisyonunu,

b-Komisyon Baskan1: Kocaeli Saglik ve Teknoloji Universitesi Burs Komisyonu Bagkanini,
c-Rektor: Kocaeli Saglik ve Teknoloji Universitesi Rektoriini,

d-Senato: Kocaeli Saglik ve Teknoloji Universitesi Senatosunu,

e-Miitevelli Heyeti: Kocaeli Saglik ve Teknoloji Universitesi Miitevelli Heyetini,
f-Universite: Kocaeli Saglik ve Teknoloji Universitesini,

ifade eder.

IKiNCi BOLUM
Komisyonun Olusumu, Calisma Esaslari, Gorev ve Sorumluluklari

Komisyonun olusumu

MADDE 5- (1) Burs Komisyonu, Rektdr tarafindan gorevlendirilen; akademik birimlerde gérev yapan dgretim
iiyelerinden olmak iizere en az 5 (bes) iiye ile 6grenci temsilcisinden olusur. Ogrenci temsilcisi iiye, komisyon
baskani tarafindan gerekli ve uygun toplantilara davet edilir.

(2) Komisyon Bagkani ve iiyelerin atama ve gorevlendirilmeleri Rektor tarafindan yapilir. Yeni iiye atamasi,
Komisyon Bagkaninin dnerecegi ii¢ isim arasindan Rektor tarafindan yapilir.

(3) Komisyon, iiyeler arasindan bir bagkan yardimcisi ve bir sekreter seger.

(4) Komisyon gerektiginde konu ile ilgili bagka uzmanlari da toplantilara g¢agirabilir ve alt komisyonlar
olugturabilir. Cagrilan uzmanlar, goriislerini sunabilirler, ancak oylamaya katilamazlar. Alt komisyonlarin
olugturulmasi ve galismalart igin tiim gorevlendirmeler Komisyon Bagkaninin dnerisi ile Rektor tarafindan yapilir.
(5) Komisyon iiyelerinin gorev siiresi 3 (ii¢) yildir. Gorev siiresi biten iiye yeniden gorevlendirilebilir.

(6) Bir takvim yili igerisinde, mazeretsiz olarak ii¢ toplantiya katilmayan {iyenin {iyeligi diiser.

(4) Rektor gerekli gordiigii durumlarda iiyelerde degisiklik yapabilir ve ¢esitli nedenlerle bosalan komisyon
tiyeliklerine yeniden atama yapar.

Komisyonun calisma esaslari

MADDE 6- (1) Burs komisyonunun ¢aligma esaslart:

a-Komisyon, baskanin ¢agrisi veya komisyon iiyelerinin salt cogunlugunun yazili istegi ile yazil talep verildigi
tarihten itibaren 7 (yedi) giin icerisinde toplanir. Toplanti tarihini komisyon bagkani belirler.

b-Komisyon, iiye tam sayisinin salt cogunlugu ile toplanir ve salt ¢ogunluk ile karar alir. Oylarin esit olmasi
durumunda bagkanin oyu dogrultusunda karar verilir.

c-Komisyon bagkani, alinan tiim kararlar1 Rektorliige yazili olarak rapor eder.

d-Rektor, gerek gordiigiinde komisyonu olaganiistii toplantiya davet ederek, komisyon baskani olarak toplanti
yapar ve alinacak karar ya da kararlarda komisyon baskani olarak oy kullanir.



Komisyonun gérev ve Sorumluluklari

MADDE 7- (1) Burs komisyonunun goérevleri:

a-Ogrencilerin burs bagvurularini kabul etmek ve degerlendirmek.

b-Ogrencilerin burs bagvurularini sonuglandirmak ve duyurmak.

c-Ogrenciler igin farkl1 burs imkanlarin1 arastirmak, kisi veya kuruluslarca verilen burslar1 6grencilere duyurmak.
d-Universitede 6zellikle burs destegi almasi gereken dgrencileri belirlemek ve burslar hakkinda danigmanlik
yapmak.

e-Yapilan tiim ¢aligmalar ile ilgili “Komisyon Raporu” hazirlamak ve raporu Rektorliige sunmak.

UCUNCU BOLUM
Son Hiikiimler

Yiiriirliik
MADDE 8- (1) Bu Yonerge, Universite Senatosu’nun karar1 ve Miitevelli Heyeti onayindan sonra yiiriirliige girer.

Yiiriitme
MADDE 9- (1) Bu Yonerge hiikiimleri Rektor tarafindan yiiriitiiliir.



