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OZET

Universitemizin 2023 yilina ait Kurum I¢ Degerlendirme Raporu, Yiiksekdgretim Kalite
Kurulu tarafindan yaymlanan “Kurum I¢ Degerlendirme Raporu Hazirlama Kilavuzu (Siirim
3.2)” nda belirtilen kriterler ve degerlendirme 6l¢iitleri kapsaminda olusturulmustur.

Kocaeli Saglik ve Teknoloji Universitesi, 2023 yilindaki performansini degerlendirmek i¢in
Liderlik, Y®onetisim ve Kalite, Egitim-Ogretim, Arastirma-Gelistirme ve Toplumsal Katki
olmak tizere 4 ana baslik altinda bir rapor hazirlamistir. Bu raporda, PUKO dongiisii (Planla-
Uygula-Kontrol-Onlem) ¢ergevesinde siirekli iyilestirme ¢alismalarmi degerlendirmek
amagclanmustir.

Raporda ilk olarak Universitemiz hakkinda temel bilgiler verilmis, ardindan Universitemizde
yiiriittiigiimiiz Liderlik, Y énetisim ve Kalite siiregleri tanitilmis. Daha sonra Egitim ve Ogretim,
Arastirma ve Gelistirme ve Toplumsal Katki siirecleri ile ilgili olarak gerceklestirilen ya da
gerceklestirilmesi planlanan uygulamalara yer verilmistir.

Hazirlanan Kurum I¢ Degerlendirme Raporu, iiniversitemizdeki tiim faaliyetlerin daha
sistematik ve saglikli bir sekilde yliriitilmesine katkida bulunmaktadir. Gegmis yillarda yapilan
caligmalar ve elde edilen basarilar raporun igeriginde yer almakta ve boylelikle, gegmisten ders
cikararak gelecege dair daha saglam planlar yapmak miimkiin hale gelmektedir. Bu rapor
sayesinde, c¢alismalarin planlanmasi, izlenmesi ve degerlendirilmesi daha etkin bir sekilde
yapilmaktadir.
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Tarihsel Gelisim

2009 yilinda Avrupa Egitim Vakfi tarafindan Avrupa Meslek Yiiksekokulu adiyla Istanbul'da
kurulmus olup, 2020 yilinda isim degistirerek Kocaeli'ye tasmmmistir. Kocaeli Saglik ve
Teknoloji Universitesi, 2020-2021 6gretim yil1 itibartyla Kocaeli'de saglik agirlikli dgretim
yapan bir vakif liniversitesidir.

Universite biinyesinde on lisans, lisans ve yiiksek lisans egitimleri verilmektedir. Kocaeli
Saglik ve Teknoloji Universitesi’nde 2023 yili sonu itibariyle 5 Fakiilte, 1 Enstitii, 1 Meslek
Yiiksekokulu (MYO) (13 program), 2 Arastirma ve Uygulama Merkezi bulunmaktadir.

Misyon, Vizyon, Degerler ve Hedefler

Misyonumuz

Teori ve pratigin teknoloji ile sentezlendigi egitim 6gretim iklimi olusturup, 6grencilerimizin
mesleki ve akademik gelisimlerini ¢cagin hedefledigi seviyeye ¢ikarmayi saglayarak onlarin
sosyal, sportif, kiiltlirel ve sanatsal gelisimlerine de destek olmaktir.

Vizyonumuz

Kendi degerlerini ve kiiltiiriinii ¢agdas, laik, demokratik perspektifte 6ziimseyen, diinya
kiiltiirleriyle biitiinleserek, yaratici uygulamalar yapabilen, alaninda temel kuramsal referanslari
niteliksel a¢idan algilamis, mesleki gelisimini yasam boyu egitim yaklasimiyla kurgulayabilen
meslek elemanlar yetistirmektir. Ulkemizin ve diinyanin mesleki egitim deneyimleri 1s131inda
cagin birikimlerini ve gii¢lii paydaslarin beklenti ve deneyimlerini de kullanarak iilkemizin
seckin egitim kurumlarindan biri olmaktir.

Degerlerimiz

Kalite ve siirdiiriilebilirlik odakli, adaletli, ¢evreye duyarli, miikkemmeliyetci, etik degerlere
bagli, 6zgiirliik¢ii, yenilikgi, stirekli 6grenen ve gelisen, toplumsal sorumluluk bilincine sahip,
akademik diiriistliik, duyarlilik

Programa lliskin Genel Bilgiler

Program Bashklari

5 yillik egitim siirecinde programda yer alan derslerin tiimiinii (toplam 300 AKTS karsilig)
basariyla tamamlayan ve 4.00 {izerinden en az 2.00 agirlikli not ortalamasiyla mezun olan
ogrencilere Eczacilik lisans diplomasi verilir.

Programin Tiirii

Programin agilig tarihi olan 2022-2023 egitim yilindan itibaren 6rgiin 6gretim tiiriinde egitim
verilmektedir.

Programdaki Egitim Dili

Eczacilik Programiin egitim dili Tiirkge ve Ingilizce’dir.

Onceki Yetersizliklerin ve Gozlemlerin Giderilmesi Amaciyla Alman Onlemler
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Kocaeli Saglik ve Teknoloji Universitesi Eczacilik Fakiiltesi Eczacilik Programi ECZAK
tarafindan ilk kez degerlendirilecektir.

A. LIDERLIK, YONETISIM VE KALITE
1. Liderlik ve Kalite

A.1.1. Yonetisim modeli ve idari yap: Olgunluk Diizeyi

Universitemizdeki birimler arasindaki baglilik iliskileri organizasyon semasi ve gorev
tanimlarinda belirtilmistir. Kocaeli Saglik ve Teknoloji Universitesi’ne ait organizasyon
semas1 Miitevelli Heyet Baskanligi’nin, Senato ve Yonetim Kurulu’nun yetki dagilimi 2547
sayili Yiiksekogretim Kanunu’nun ilgili maddeleri ile Vakif Yiiksekogretim Kurumlari
Yonetmeligi esas alinarak diizenlenmistir (Kanit A.1.1.1).

Egitim ve O0gretim, arastirma ve gelistirme, toplumsal katki siire¢lerinin yonetim ve idari
birimlerinin yapilanmasi {iniversitemizin Miitevelli Heyeti ve Rektorlilk makami tarafindan
yiirtitiilmektedir.

KANITLAR:
Kanit A.1.1.1 : KOSTU Organizasyon Semasi

A.1.2. Liderlik Olgunluk Diizeyi

Kurumda st yonetimden itibaren siire¢ liderlerinin goérev dagilimi belirlenmis, hedefler
dogrultusunda Rektore ait yetki devri dengeli bir bicimde Rektdér Yardimcilari ve
danismanlari, dekanlar ve miidiirler olmak {izere tiim siire¢ yoneticileri i¢in olusturulmustur
(Kanit A.1.2.1).

Kocaeli Saglik ve Teknoloji Universitesi, Dekanlik tarafindan yiiriitiilmektedir (Kanit
A.1.2.2). Dekanlik; iki Dekan Yardimcist ve bir Fakiilte Sekreterliginden olusmaktadir.
Yonetim Kurulu ve Fakilte Kurulu bulunmaktadir (Kanit A.1.2.3, Kanit A.1.2.4, Kanit
A.1.2.5)

KANITLAR :

Kamit A.1.2.1 : KOSTU Yénetim Kurulu
Kanit A.1.2.2 : Dekanlik

Kanit A.1.2.3 : Eczacilik Yonetim Kurulu
Kanit A.1.2.4 : Eczacilik Fakiilte Kurulu
Kanit A.1.2.5 : Fakiilte Kurulu Toplantisi

A.1.3. Kurumsal doniisiim kapasitesi Olgunluk Diizeyi

Kocaeli Saglik ve Teknoloji Universitesi Eczacilik Fakiiltesi, global trendleri yakindan
izlemekte ve egitim programlarint bu yonde sekillendirmektedir. Yapay zeka gibi
giinimiizde onem kazanmaya baslayan ve gelecegin onemli alanlar1 arasinda gosterilen
konularda aragtirma ve uygulamalara yer vermektedir. Eczacilikta Yapay Zeka Uygulamalari
dersi bu amagcla ders programina dahil edilmistir (Kanit A.1.3.1).

KANITLAR :
Kamt A.1.3.1 : Eczacilikta Yapay Zeka Uygulamalar1 Ders Izlencesi



https://kocaelisaglik.edu.tr/yonetim-semasi/
https://kocaelisaglik.edu.tr/yonetim-kurulu/
https://kocaelisaglik.edu.tr/eczacilik/dekanlik/
https://kocaelisaglik.edu.tr/eczacilik/dekanlik/
https://kocaelisaglik.edu.tr/eczacilik/yonetim-kurulu/
https://kocaelisaglik.edu.tr/eczacilik/fakulte-kurulu/
https://drive.google.com/drive/folders/1XXo0kYyUiFvvER9lByeAisy2-eyT2Ut3
https://drive.google.com/drive/folders/1XXo0kYyUiFvvER9lByeAisy2-eyT2Ut3
https://ebs.kocaelisaglik.edu.tr/Pages/CourseDetail.aspx?lang=tr-TR&academicYear=2023&facultyId=6&programId=1&menuType=course&catalogId=3376
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A.1.4. i¢ kalite giivencesi mekanizmalari Olgunluk Diizeyi

KOSTU’de kalite giivence sistemi, kalite yonetim sisteminin isleyisinin siirekliligini
saglamak amaciyla 11.11.2021 tarth ve 31656 sayili Resmi Gazetede yayinlanan
Yiiksekogretim Kalite Giivencesi ve Yiiksekogretim Kalite Kurulu Yonetmeligi’ne gore
diizenlenmistir ve ylriitiilmektedir (Kanit A.1.4.1).

KANITLAR :
Kanit A.1.4.1 : KOSTU Kalite Komisyonu Calisma Usul ve Esaslari

Olgunluk Diizeyi

A.1.5. Kamuovunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik

Kamuoyunun bilgilendirilmesi prensip olarak kabul edilmis, kullanilacak kanallar
belirlenmis, erisim kolayligi saglanmis ve bilgilendirme siiregleri diizenli bir sekilde
yiriitiilmektedir. Kurumun web sitesi dogru, giincel, alakali ve kolay erisilebilir bilgiler
sunmakta; bu bilgilerin sunumu i¢in gerekli sistemler etkin bir sekilde isletilmektedir (Kanit
A.1.5.1). Ayrica kurumsal sosyal medya hesab1 aracilifiyla giincel gelismeler
paylasilmaktadir (Kanit A.1.5.2). Kurumsal bagimsizlik ile hesap verilebilirlik kavramlarinin
birbiriyle uyumlu oldugu gozlemlenmektedir. I¢ ve dis hesap verme mekanizmalari
olusturulmasi planlanmaktadir. islemler planlandig1 gibi, agiklanan takvim dogrultusunda ve
belirlenen sorumlularca gerceklestirilmekte, alinan geri bildirimlerle etkinlik degerlendirme
stirecinin gelistirilmesi planlanmaktadir.

KANITLAR:
Kamit A.1.5.1 : KOSTU Eczacilik Duyurular
Kamt A.1.5.2 : KOSTU Instagram Sayfasi

2. Misyon ve Stratejik Amaclar

A.2.1. Misyon, vizyon ve politikalar Olgunluk Diizeyi

Misyonumuz

Teori ve pratigin teknoloji ile sentezlendigi egitim 6gretim iklimi olusturup, dgrencilerinin
mesleki ve akademik gelisimlerini ¢agin hedefledigi seviyeye ¢ikarmay1 saglayarak onlarin
sosyal, sportif, kiiltiirel ve sanatsal gelisimlerine de destek olmaktir. (Kanit.A.2.1.1)
(Kanit.A.2.1.2)

Vizyonumuz

Kendi degerlerini ve kiiltliriinli ¢agdas, laik, demokratik perspektifte 6zlimseyen, diinya
kiiltiirleriyle biitlinleserek, yaratict uygulamalar yapabilen, alaninda temel kuramsal
referanslari niteliksel agidan algilamis, mesleki gelisimini yasam boyu egitim yaklagimiyla



https://kocaelisaglik.edu.tr/wp-content/uploads/2022/01/kalite_komisyonu_calisma_usul_ve_esaslari.pdf
https://kocaelisaglik.edu.tr/eczacilik/duyurular/
https://kocaelisaglik.edu.tr/eczacilik/duyurular/
https://www.instagram.com/kocaelisaglik.t.uni/
https://drive.google.com/drive/folders/1XXo0kYyUiFvvER9lByeAisy2-eyT2Ut3
https://drive.google.com/drive/folders/1XXo0kYyUiFvvER9lByeAisy2-eyT2Ut3
https://drive.google.com/drive/folders/1XXo0kYyUiFvvER9lByeAisy2-eyT2Ut3
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kurgulayabilen meslek elemanlar1 yetistirmektir. Ulkemizin ve diinyanin mesleki egitim
deneyimleri 1s181nda ¢agin birikimlerini ve giiclii paydaslarin beklenti ve deneyimlerini de
kullanarak tilkemizin se¢kin egitim kurumlarindan biri olmaktir.

Kalite Politikamiz

Kurumumuz, mesleki egitim Ogretimin tim siire¢lerini Dbiitiinciil bir yaklasimla
degerlendiren; diin, bugiin ve gelecek kurgusunu bilimsel bir zeminde 6grencilerine sunan;
kalitenin kesintisiz bir siire¢ oldugu bilinciyle bugiiniin gergekleri ile gelecegin beklentilerini
karsilayabilecek meslek elemanlar1 yetistirme hedefindedir. Iletisim zenginligi ile giiclii
kilinmig bir iklimde, mesleki duyarliliklari olusmus, ¢6ziim odakli yaklagimi benimsemis,
mesleki ahlak kaygisi edinmis bireyler yetistirme diger hedefimizdir. Kurumumuzun bu
hedeflerine ulagsmasi, kurulus misyonumuz ve vizyonumuz ile 6grencilerimizin beklentilerini
ortiistiiren, 0grencilerimizin bilimsel, mesleki ve sosyal gelisimlerinde gergek birer paydas
olan idari ve akademik kadro olusturmak ve bu siirecin devamliligini saglayacak tiim
unsurlar1 hayata geg¢irmek diger hedefimizdir. Kalite siiregleri i¢inde yer alan tasarim,
uygulama, takip, denetim, analiz ve devamlilik kurumumuzda belli bir disiplinle ve yeni bir
yaklasimla uygulanmaya 2017-2018 egitim Ogretim donemi itibariyle gegmistir. Bu siirecte
hem tiim yonleriyle alt yap1 olusturma calismalarimiz siirmekte hem de Kalite Kurulu
tarafindan belirlenen standartlara ulagsmak temel alinmak {izere kalite yaklasimimiz hayata
gecmistir.

A.2.2. Stratejik amac ve hedefler Olgunluk Diizeyi

Kocaeli Saglik ve Teknoloji Universitesi’nin 2021-2025 Stratejik Plan1 dogrultusunda
vizyon, misyon ve temel degerleri ve gelismelere gore revize edilmis kisa ve orta vadeli
dénem i¢in iiniversitemizin stratejik amaclarini, bu amaglara yonelik hedeflerini ve bu
hedeflere ulasmasimi saglayacak eylemleri; performans gostergeleri ile performans
degerlendirmesini saglayacak stratejik plani igermektedir.

Stratejik Planin Amaci; Orta ve uzun vadeli amagclar1 belirlemek, Temel ilke ve politikalar
saptamak, Hedef ve oncelikleri kararlastirmak, Performans dlgiitleri ve izlenecek yontemleri
belirlemek, Etkin ve etkili kaynak dagilimini saglamaktir (Kanit A.2.2.1).

KANITLAR:

Kamit A.2.1.1: KOSTU Eczacilik Kuliibii Gezi Etkinligi

Kamt A.2.1.2 : KOSTU Eczacilik Fakiiltesi Beyaz Onliik Giydirme Téreni
Kamit A.2.2.1 : KOSTU 2021-2025 Stratejik Plan1

A.2.3. Performans yonetimi ooyl SUZeys

Kurum i¢inde, performans yonetimi sistemlerinin entegre bir yaklasim ile gelistirilmesi
ongoriilmektedir. Bu sistemler, kurumun stratejik hedefleri dogrultusunda kendini stirekli
gelistirmesine ve gelecege yonelik hazirhiklar yapmasina katki saglayacak sekilde
tasarlanacaktir. Performans yonetimi siireclerinin dogruluk ve gilivenilirligini artirmak
amaciyla, bilisim teknolojilerinden faydalanilacaktir.



https://kocaelisaglik.edu.tr/wp-content/uploads/2021/05/Kocaeli-Saglik-ve-Teknoloji-Universitesi-2021-2025-Stratejik-Plani.pdf
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3. Yonetim Sistemleri

lounluk Diizeyi
A.3.1. Bilgi yonetim sistemi Olamnlukanizey:

Akademik ve idari birimler tarafindan kullanilan Bilgi Y6netim Sistemi entegre bir yapidadir
ve kalite yonetimi siireclerini desteklemektedir. Bu sistem izlenmekte ve iyilestirilmektedir
(KanitA.3.1.1).

KANITLAR:
Kamt A.3.1.1 : KOSTU Bilgi Y&netim Sistemi

. lgunluk Diizeyi
A.3.2. Insan kaynaklar1 yonetimi lannlulsiiizeys

Kurumun genelinde insan kaynaklar1 yonetimi dogrultusunda uygulamalar taniml siireclere
uygun bir bicimde ytiriitilmektedir. Calisan (akademik ve idari) memnuniyet anketlerinin
yapilarak anket sonuclarinin degerlendirilmesinin yapilmasi planlanmaktadir.

Olgunluk Diizeyi

A.3.3. Finansal vonetim

Kurumda finansal kaynaklarin yonetimine iliskin olarak stratejik hedefler ile uyumlu taniml
stireclerin gelistirilmesi planlanmaktadir.

Olgunluk Diizeyi
A.3.4. Siirec yonetimi gunfuk Duzeyl

Fakiilteye kayit yaptiran 0grencilerin 6grenim siiregleri boyunca destek alabilecekleri ve
iiniversiteye entegre olmalarina katki saglayacak olan Kanit A.3.4.1 bulunmaktadir. Uzaktan
egitim silirecinin verimli bir sekilde gerceklesmesini saglayan Kanit A.3.4.2 ile uzaktan
egitim siireclerinin saghkli yiiriitiilmesi saglanmaktadir. KOSTUZEB igeriginde bulunan
Kanit A.3.4.3 gibi modiiller ile siire¢ bilgilendirilmesi etkin sekilde saglanabilmektedir.

KANITLAR:

Kanit A.3.4.1 : Ogrenci El Kitab1
Kamt A.3.4.2 : KOSTUZEB

Kamit A.3.4.3 : Ogrenci Odev Modiilii



http://5.250.249.139:84/
https://kocaelisaglik.edu.tr/ogrenci-el-kitabi/
https://kocaelisaglik.edu.tr/kostuzeb/
https://kocaelisaglik.edu.tr/wp-content/uploads/2022/09/LMS_ogrenci_odev_modulu.pdf
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4. Paydas Katilim

A.4.1. ic ve dis paydas katihmi Olgunluk Diizeyi

Ic ve dis paydaslarin karar alma, yonetim ve iyilestirme siireglerine katilimlar1 igin
mekanizmalar planlanacaktir. Ozellikle 6grenci ve dis paydaslarin i¢ kalite giivencesi
sistemine katilimi ve bu katilimin etkinligine dair uygulamalar gerceklestirilecektir.

A.4.2. Ogrenci geri bildirimleri Olgunluk Diizeyi

sunulan hizmetler ve genel memnuniyet seviyesi gibi konular) sistemli bir sekilde ve ¢esitli
metodlar kullanilarak toplanmasi planlanmaktadir. Ornek olarak dgrencilerin sinav sonucuna
itiraz etmesini saglayan dilekg¢e taslagi mevcuttur (Kanit A.4.2.1), bu taslagi kullanarak
Ogrenciler smav sonug itirazi gerceklestirebilirler (Kamit A.4.2.2). Bu tarz dilekce
orneklerinin artirilmasi planlanmaktadir.

KANITLAR:
Kamt A.4.2.1 : Dilekge Taslagt ‘
Kamit A.4.2.2 : Eczacilik Fakiiltesi Ogrencisi Sinav Sonug Itiraz1

Olgunluk Diizeyi
A.4.3. Mezun iliskilerin yonetimi gunfuk Juzey

Kocaeli Saglik ve Teknoloji Universitesi Eczacilik Fakiiltesi heniiz mezun vermemis olup
mezunlar ile etkin ve gelisimsel iletisimi amaclayan planlamalar yapilmaktadir.

5. Uluslararasilasma

A.5.1. Uluslararasilasma siireclerinin yonetimi Olgunluk Diizeyi

Uluslararasilasma amaglar1  ve hedefleri, uluslararasilagma stratejisi kapsaminda
somutlastirilmig, buna yonelik adimlar gerceklestirilmektedir (Kanit A.5.1.1). Bu amacla
Erasmus Politika Beyani, Erasmus+ Dahil Etme ve Cesitlilik Strateji Belgesi olusturulmustur
(Kanit A.5.1.2, Kanit A.5.1.3). Ayrica Erasmus+ Yonergesi yayimlanmistir (Kanit A.5.1.4).
KOSTU Uluslararast Ofis, yabanci 6grencilerin fakiilte &grencisi olma siirecine dair
caligmalar gerceklestirmektedir (Kanit A.5.1.5).

KANITLAR :

Kanit A.5.1.1 : Uluslararasilasma Strateji Belgesi

Kanmit A.5.1.2 : Erasmus Politika Beyani

Kamt A.5.1.3 : Erasmus+ Dahil Etme ve Cesitlilik Strateji Belgesi
Kanit A.5.1.4 : Erasmus+ YOnergesi

Kamt A.5.1.5 : Uluslararas1 Ofis Web Sayfasi



https://drive.google.com/file/d/1Nmr9Qb-PFTBG3hhAFrQNhUCjVW-JAahK/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Zf6Q7DdDbYC_wq7HBo-LVNBc6tCReQjU/view?usp=sharing
https://kocaelisaglik.edu.tr/wp-content/uploads/2023/01/uluslararasilasma_strateji_belgesi.pdf
https://kocaelisaglik.edu.tr/wp-content/uploads/2023/01/kostu_erasmus_politika_beyani_tr.pdf
https://kocaelisaglik.edu.tr/wp-content/uploads/2023/01/erasmus_dahil_etme_ve_cesitlilik_strateji_belgesi.pdf
https://kocaelisaglik.edu.tr/wp-content/uploads/2023/01/erasmus_yonergesi_20_01.pdf
https://kocaelisaglik.edu.tr/uluslararasi-ofis/
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A.5.2. Uluslararasilasma kaynaklari Olgunluk Diizeyi

Uluslararasilasmaya dair ¢aligmalara dair kaynaklarin saglanmasi, yonetilmesi, belgelenmesi
ile ilgili ¢alismalarin gerceklestirilmesi stiregleri devam etmektedir.

A.5.3. Uluslararasilasma performansi OIInEIDIZEY)

Uluslararasilagma performansinin somut ve etkin sekilde raporlanmasi planlanmaktadir.
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EGITiM VE OGRETIM

B.1. Program Tasarimi, Degerlendirmesi ve Giincellenmesi

Olgunluk Diizeyi

B.1.1. Programlarin tasarimi ve onayi

Kocaeli Saglik ve Teknoloji Universitesi Eczacilik Fakiiltesi'nde, Ulusal Eczacilik Cekirdek
Egitim Programi ‘EczCEP’ cercevesinde egitim-0gretim faaliyetleri siirdiiriilmektedir.
(Kanit B.1.1.1)

Bu dogrultuda programlarin tasarimi, gelistirilmesi ve planlanmasi Fakiiltemiz Egitim
Komisyonu tarafindan tam bir birliktelik igerisinde yiiriitiilmektedir.
Ayrica egitim programinin tasarimi ve gelistirilmesinde i¢ ve dis paydas goriisleri de dikkate
alinmakta olup, alinan goriisler dogrultusunda yeni dersler agilmistir.

Program hazirlanirken Tiirkiye Yiiksekogretim Yeterlilikler Cergevesiyle (TYYC) uyumu
g6z oniinde bulundurulmaktadir.

Eczacilik programinda bulunan derslerin 6l¢gme ve degerlendirmesi hedeflenen ders 6grenme
ciktilarina ulasildigini Slgebilecek sekilde tasarlanmaktadir (Kanit B.1.1.2).

Eczacilik Fakiiltesi 6rnek ders tasarimlarini iceren baglantilar verilmistir. (Kanit B.1.1.3)

KANITLAR :

Kanit B.1.1.1 : CEP Dosyast

Kamt B.1.1.2 : Ders Ogrenme Ciktilart
Kamit B.1.1.3 : Tiirkge Ders Izlence Ornegi



https://www.yok.gov.tr/Documents/Kurumsal/egitim_ogretim_dairesi/Ulusal-cekirdek-egitimi-programlari/eczacilik_cep.pdf
https://ebs.kocaelisaglik.edu.tr/Pages/LearningOutcomesOfProgram.aspx?lang=tr-TR&academicYear=2023&facultyId=6&programId=1&menuType=unit
https://ebs.kocaelisaglik.edu.tr/Pages/CourseDetail.aspx?lang=tr-TR&academicYear=2023&facultyId=6&programId=1&menuType=course&catalogId=3032
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B.1.2. Programin ders dagihm dengesi Olgunluk Diizeyi

2023 yili igerisinde egitim-ogretim ile ilgili fakiiltemizde ders dagilimi 6gretim elemanlarinin
uzmanlik alanlar1 ve is yiikleri gézetilerek planlanmasi yapilmistir. (Kanit B.1.2.1)

2022-2023 egitim-0gretim y1l1 bahar donemi ile 2023-2024 egitim-0gretim yil1 giiz donemi
okutulacak ders tablolarinda ders dagilim dengesi degerlendirilmis, eczacilik egitiminin ilk
2 yilinda temel eczacilik bilimleri egitimleri son 3 yilinda ise meslek bilimleri ile ilgili
egitimlerin verilmesi planlanmistir. Bu dersler ile beraber birinci donemden ii¢lincii doneme
kadar donem basina iki se¢gmeli ders, liclincii ddnemden yedinci doneme kadar donem basina
bir segmeli ders, dokuzuncu ve onuncu donemlerde ise alana 6zgii olacak sekilde dorder
se¢meli ders verilmesi planlanmistir. (Kanit B.1.2.2)

Ilgili dénemlerde okutulmasi planlanan derslerde iptal veya revize yapilmasi gibi durumlarda
okutulacak dersler ile ilgili gerekli slire¢ yonetilmekte ve kaldirilan derslerin yerine konulan
esdeger dersler planlanarak {iniversitemiz rektorliigiine sunulmaktadir (2022-2023 Yilina ait
ders programinda bulunan Biyofizik (Kanit B.1.2.3) ve Molekiiler Biyoloji ve Genetik (Kanit
B.1.2.4) yerine 2023-2024 yilina ait ders programinda bulunan sirasiyla Fizik (Kanit B.1.2.5)
ve Tibbi Biyoloji ve Genetik (Kanit B.1.2.6) dersleri).

Bunlarin yani sira fakiiltemizdeki 6grenci sayisina bagli kalarak laboratuvarlarin kapasiteleri
dogrultusunda 6grencilerin uygulama laboratuvarlarinda subelere boliinerek daha aktif ve
verimli egitim almalar1 saglanmaktadir (Kanit B.1.2.7).

KANITLAR:

Kanit B.1.2.1 : Dénemlik Ders Programi

Kamt B.1.2.2 : Yeni Ders Listesi

Kamt B.1.2.3 : Biyofizik Ders Izlencesi

Kanit B.1.2.4 : Molekiiler Biyoloji ve Genetik Ders Izlencesi
Kamt B.1.2.5 : Fizik Ders izlencesi

Kanit B.1.2.6 : Tibbi Biyoloji ve Genetik Ders Izlencesi
Kanit B.1.2.7 : Analitik Kimya Laboratuvari I Sube Bdoliinlimii

legunluk Diizeyi
B.1.3. Ders kazanimlarinin program ciktilariyla uyumu Olaaniulanuzey:

2023 yili igerisinde uygulanan ders programlarinin basaris1 0grenim ¢ikt1 anketlerinin
sonuclar1 degerlendirilerek verilmektedir.

Program vyeterlilikleri Kocaeli Saglik ve Teknoloji Universitesi internet sayfasinda
paylasilmaktadir. (Kanit B.1.3.1)

KANITLAR :
Kamt B.1.3.1 : KOSTU Tiirk¢e Program Yeterlilikleri



https://kocaelisaglik.edu.tr/eczacilik/eczacilik/
https://ebs.kocaelisaglik.edu.tr/Pages/CoursePlan.aspx?lang=tr-TR&academicYear=2023&facultyId=6&programId=1&menuType=unit
https://ebs.kocaelisaglik.edu.tr/Pages/CourseDetail.aspx?lang=tr-TR&academicYear=2022&facultyId=6&programId=1&menuType=course&catalogId=2690
https://ebs.kocaelisaglik.edu.tr/Pages/CourseDetail.aspx?lang=tr-TR&academicYear=2022&facultyId=6&programId=1&menuType=course&catalogId=2693
https://ebs.kocaelisaglik.edu.tr/Pages/CourseDetail.aspx?lang=tr-TR&academicYear=2022&facultyId=6&programId=1&menuType=course&catalogId=2693
https://ebs.kocaelisaglik.edu.tr/Pages/CourseDetail.aspx?lang=tr-TR&academicYear=2023&facultyId=6&programId=1&menuType=course&catalogId=3027
https://ebs.kocaelisaglik.edu.tr/Pages/CourseDetail.aspx?lang=tr-TR&academicYear=2023&facultyId=6&programId=1&menuType=course&catalogId=3029
https://drive.google.com/file/d/1NOt6uqcBvbqyGHfeZ7oUjKZtD1KHFa1n/view?usp=sharing
https://ebs.kocaelisaglik.edu.tr/Pages/ContentDetails.aspx?lang=tr-TR&academicYear=2023&facultyId=6&programId=1&menuType=unit
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B.1.4. Odrenci is viikiine dayah ders tasarim Ol unl DU ey

Fakiiltemizin Tiirk¢e Programinda okutulacak olan dersler akademik takvim dikkate alinarak
her egitim-0gretim donemi basinda Rektorliige sunulmaktadir.

Ayrica 2023-2024 egitim-6gretim doneminde ¢esitli siniflarda okutulacak derslerde yapilan
diizenlemelerle ilgili olarak kaldirilan/degistirilen dersler ve bu derslerin yerine esdegerlilik
verilecek olan dersler hakkinda diizenlemeler yapilmistir (2022-2023 Yilina ait ders
programinda bulunan Biyofizik (Kanit B.1.4.1) ve Molekiiler Biyoloji ve Genetik dersleri
(Kanit B.1.4.2) yerine 2023-2024 yilina ait ders programinda bulunan sirasiyla Fizik (Kanit
B.1.4.3) ve T1ibbi Biyoloji ve Genetik (Kanit B.1.4.4) dersleri).

KANITLAR:

Kamit B.1.4.1 : Biyofizik Ders Izlencesi

Kamt B.1.4.2 : Molekiiler Biyoloji ve Genetik Ders izlencesi
Kamit B.1.4.3 : Fizik Ders izlencesi

Kamt B.1.4.4 : Tibbi Biyoloji ve Genetik Ders izlencesi

Olgunluk Diizeyi

B.1.5. Programlarin izlenmesi ve giincellenmesi

Eczacilik Fakiiltemiz Tiirkge Programi ve Ingilizce Programinda 6grenim gdrmekte olan
ogrencilerden ilisigi kesilenlerin rutin olarak izlenmesi ve ilisik kesme nedenlerinin kaydi
olusturulmasi1 planlanmaktadir.

Diger bir ¢aligmamiz ise, akademik egitim-6gretim y1l1 sonunda fakiiltemiz Tiirk¢ce Program
ve Ingilizce Programda farkl1 siniflarda egitim alan 6grencilerin akademik basarilarinin Sene
sonu Akademik Not Ortalamasi (SANO) tizerinden degerlendirilerek yiizdelik dilimlerin
belirlenmesi iglemidir.

Ek olarak, smiflarin ders bazinda 6grenim ¢iktilarina iligkin anket sonuclari ilgili
komisyonumuzca incelenmekte ve grafiksel olarak kategorize edilerek raporlanan sonuglar,
fakiiltemizin Akademik Kurul Toplantilari'nda ele alinip tartisilmas1 planlanmaktadir.

Kocaeli Saglik ve Teknoloji Universitesi Eczacihk Fakiiltesi Staj Yonergesi
olusturulmaktadir. (Kanit B.1.5.1)

KANITLAR:
Kanit B.1.5.1 : Staj Yonergesi Taslagi



https://ebs.kocaelisaglik.edu.tr/Pages/CourseDetail.aspx?lang=tr-TR&academicYear=2022&facultyId=6&programId=1&menuType=course&catalogId=2690
https://ebs.kocaelisaglik.edu.tr/Pages/CourseDetail.aspx?lang=tr-TR&academicYear=2022&facultyId=6&programId=1&menuType=course&catalogId=2693
https://ebs.kocaelisaglik.edu.tr/Pages/CourseDetail.aspx?lang=tr-TR&academicYear=2023&facultyId=6&programId=1&menuType=course&catalogId=3027
https://ebs.kocaelisaglik.edu.tr/Pages/CourseDetail.aspx?lang=tr-TR&academicYear=2023&facultyId=6&programId=1&menuType=course&catalogId=3027
https://ebs.kocaelisaglik.edu.tr/Pages/CourseDetail.aspx?lang=tr-TR&academicYear=2023&facultyId=6&programId=1&menuType=course&catalogId=3029
https://drive.google.com/file/d/1Kbd3iZdbwOIik9BnxCxmt1IljLb1UAez/view?usp=sharing
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Olgunluk Diizeyi
B.1.6. Egitim ve 0gretim siireclerinin yonetimi gunfuk Luzey

Eczacilik  Fakiiltemiz egitim programinda, gelecekteki meslektaslarimiz  olan
ogrencilerimizin 21. yiizyil becerileri ve milli degerlerimizle donatilmis yetkinlikte olmalar1
amactyla segmeli mesleki ve kiiltiirel derslere de yer verilmektedir.

Ayrica Universitemizin ana sayfasinda yer alan Akademik Takvim fakiiltemizde de tarihlere
bagl kalmak suretiyle uygulanmaktadir.(Kanit B.1.6.1)

Her egitim-6gretim donemi sonunda fakiiltemizde okutulmakta olan derslere yonelik
ogrencilerimize 6grenim ¢iktilarinin degerlendirilmesine yonelik anket uygulanmaktadir.

KANITLAR :
Kanit B.1.6.1 : Akademik Takvim

B.2. Programlarin Yiirutiilmesi

Olgunluk Diizeyi

B.2.1. Ogretim yontem ve teknikleri

Fakiiltemizde Ogrencilerin arastirma siire¢lerine katilimini destekleyen ve 6grenciyi daha
aktif hale getiren 6gretim ve dlgme degerlendirme yontemleri kullanmaktadir. Bu amagcla
cesitli sunum ve 6devler yapilmaktadir (Kanit B.2.1.1).

Fakiiltemizde ayrica ¢esitli derslerde donem i¢inde kisa sinavlar yapilarak 6grencilerin
donem i¢i 6grenme seviyeleri degerlendirilmistir (Kanit B.2.1.2).

KANITLAR :
Kanit B.2.1.1 : Ogrenci Odev Ornegi
Kanit B.2.1.2 : Fizik Dersi Kisa Sinav Ornegi

Olgunluk Diizeyi

B.2.2. Olcme ve degerlendirme

Fakiiltemiz ders kazanimlarina ve egitim tiirlerine uygun olan 6l¢gme ve degerlendirme
yontemlerini kullandigi ders iceriklerinden goriilmektedir. Ogrencilere yapilan sinavlarda
sinav bilgilendirme metni bulunmaktadir. Bu metin icerisinde smav sirasinda uymalari
gereken kurallar yer almaktadir (Kanit B.2.2.1).

Ayn1 zamanda sinav gézetmenleri i¢in belirlenen yonergeler de mevcuttur.

Ogretim iiyeleri kendi dersleri ile ilgili §grencilerin aragtirma ve bilgiyi aktarma yeteneklerini
kullanmalarina olanak sunarak bazi dersler i¢in 6devler, sunumlar da vermektedir (Kanit
B.2.2.2).

KANITLAR :
Kanit B.2.2.1 : Smav Kurallari
Kamt B.2.2.2 : Ogrenci Odev Ornegi



https://kocaelisaglik.edu.tr/akademik-takvim/
https://drive.google.com/file/d/1d2gd240rKhLCFdoLrCYRj0Xr55CeAasY/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1gRJagkxUfAXTJ-gExUUIrcfByhh9NGmV/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1bPUcAooVIjwWOsI8NywUiyomlxPjj0C1/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1d2gd240rKhLCFdoLrCYRj0Xr55CeAasY/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1d2gd240rKhLCFdoLrCYRj0Xr55CeAasY/view?usp=sharing
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B.2.3. Ogrenci kabulii, 6nceki 68renmenin tamnmasi ve kredilendirilmesi Ol unl DU ey

Ogrencilerimizin Erasmus Programlarma basvurabilmeleri ve program kapsaminda sunulan
hibe ve burslardan yararlanabilmeleri Yurtdist Hareketlilik Yonergesine bagli olarak
gerceklestirilmesi planlanmaktadir.

Ayni zamanda yurt disindan 6grenci kabulii belirli bir yonerge ile yapilmakta, bu ilke ve
kurallar birbiri ile tutarli bulunmaktadir.

Kocaeli Saglik ve Teknoloji Universitesi, Eczacilik Fakiiltesi yatay gecis 6grenci kabuliinii
Yatay Gegis Yonergesine bagli olarak gergeklestirmektedir (Kanit B.2.3.1).

KANITLAR :
Kamit B.2.3.1 : KOSTU Yatay Gegis Y&nergesi

Olgunluk Diizeyi

B.2.4. Yeterliliklerin sertifikalandirilmasi ve diploma

Sertifikalandirma ve diploma islemleri ’Kocaeli Saglik ve Teknoloji Universitesi Diploma
ve Belgeler Yonergesi’ne bagl olarak gergeklestirilecektir (Kanit B.2.4.1).

Mezuniyet kosullarina ait ilgili kisimlar “Eczacilik Fakiiltesi Egitim-Ogretim ve Smav
Yonergesi” ‘nde yer almaktadir (Kanit B.2.4.2).

KANITLAR :
Kamit B.2.4.1 : KOSTU Diploma ve Belgeler Yonergesi
Kamt B.2.4.2 : KOSTU Eczacilik Fakiiltesi Egitim-Ogretim ve Sinav Yonergesi



https://kocaelisaglik.edu.tr/wp-content/uploads/2020/12/YatayGecisYonergesi.pdf
https://kocaelisaglik.edu.tr/wp-content/uploads/2022/01/diploma_ve_belgeler_yonergesi-1.pdf
https://kocaelisaglik.edu.tr/wp-content/uploads/2022/01/onlisans_ve_lisans_egitim_ogretim_sinav_yonergesi.pdf
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B.3. Ogrenme Kaynaklar1 ve Akademik Destek Hizmetleri

B.3.1. Odrenme ortam ve kaynaklari OlainlulaizEy;

2022-2023 egitim-0gretim yil1 bahar donemi ve 2023-2024 egitim-0gretim yil1 giiz donemi
icin fakiiltemize tahsis edilen derslik ve laboratuvarlar ile dersler ger¢eklestirilmistir (Kanit
B.3.1.1, Kanit B.3.1.2).

2022-2023 egitim-0gretim yil1 bahar donemine denk gelen 6 Subat 2023 Kahramanmaras
merkezli deprem dolayisi ile derslerimiz ve sinavlarimiz Yiiksek Ogretim Kurumu
Baskanlig1 karart ile ¢cevrimici gerceklestirilmistir (Kanit B.3.1.3).

Okutulan derslerden bazilarina ait yoklama kanitlar1 ise ekte sunulmustur (Kanit B.3.1.4).

2022-2023 egitim-6gretim yili bahar donemi ve 2023-2024 egitim-6gretim yili giiz
doneminde, fakiiltemiz Ogrencilerinin derslerine hem gorsel hem de yazili kaynak
olusturacak yeni kitap alimlar1 ve veri tabanlar iiyelikleri, Fakiiltemiz tarafindan talep
edilmekte, bu talepler kiitiiphanemiz tarafindan degerlendirilmektedir.

KANITLAR :

Kamt B.3.1.1 : Derslik Ornegi

Kamit B.3.1.2 : Laboratuvar Ornegi
Kamt B.3.1.3 : Cevrimig¢i Sinav Fotografi
Kanit B.3.1.4 : Ders Yoklama



https://drive.google.com/file/d/19ZLKJ1f48MvpZuNXRFlzsRnE5odNKbRN/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/19ZLKJ1f48MvpZuNXRFlzsRnE5odNKbRN/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Hmfz-3KkflIHEhRiVcFaprSaSHw_-S-Q/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/149qIa77M5IeTE4bFztVFKJiPlFmgOfz6/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1aCOyvfGk0wtTqEz-n5uqMe8yVXxUr8h8/view?usp=sharing
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B.3.2. Akademik destek hizmetleri Ol unl DU ey

Danisman atama siirecleri 2022-2023 ve 2023-2024 Egitim-Ogretim yilmin basinda
gergeklestirilmis ve kanitlart sunulmustur (Kanit B.3.2.1).

Ogretim Uyelerine atanmis olan dgrencilerle her Egitim-Ogretim doneminin basinda Toplu
Danisman-Ogrenci goriismesi gergeklestirilmesi planlanmakta, ayrica, bireysel olarak da
Danigsman-Ogrenci goriismeleri de gerceklestirilmesi planlanmaktadir.

Fakiiltemiz tarafindan atanan danismanlar Ogrencilerin akademik Kkariyerlerini de
desteklemektedir. Bu amagla, Fakiiltemiz 6grenci kuliibii akademik gelisim ve kariyer odakli
faaliyetler gerceklestirmektedir (Kanit B.3.2.2). Bunun yaninda, danigman ogretim
elemanlarinin destegi ile TUBITAK projelerinde gorev almalarini da tesvik etmektedir (Kanit
B.3.2.3)

Universitemiz kiitiiphane arsivi destegi saglamaktadir.

Kocaeli Saglik ve Teknoloji Universitesi Siirekli Egitim Arastirma ve Uygulama Merkezi
(KOSTUSEM) tarafindan 6grencilere gesitli sertifika programlari imkan1 saglanmaktadir
(Kanit B.3.2.4).

Ayrica, danisman Ogretim elemanlarinin destegi ile yurt disi staj, Ogrenci degisim
programlarina katilimlarinin saglanmasi planlanmaktadir.

KANITLAR :

Kanit B.3.2.1 : 2023-2024 Danisman Atamasi Dosyasi
Kamt B.3.2.2 : Ogrenci Kuliibii Etkinlikleri

Kamt B.3.2.3: TUBITAK 2209 Proje Basvurusu
Kamt B.3.2.4 : KOSTUSEM

B.3.3. Tesis ve Altyapilar lepniuloNuzeys

Kocaeli Saglik ve Teknoloji Universitesi Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkanlig,
egitim ve Ogretim faaliyetlerini yliriitmek icin uygun kaynaklara ve altyapiya sahiptir.
Ogrenme olanaklari tiim 6grenciler i¢in yeterli ve erisilebilir durumdadir Kanit B.3.3.1.

2022-2023 yilinda egitim-0gretimine baglayan Eczacilik Fakiiltesi’ne tahsis edilmis
iiniversite kampiisii i¢inde yer alan alanlar ve laboratuvarlar: Dekan Yardimcisi Odalart 2,
Ogretim Uyeleri Odas1 4, Asistan Odas1 1, Fakiilte Sekreteri Odas1 1, Idari personel odast 1;
Farmakognozi/Farmasotik Botanik Laboratuvari, Farmasotik Kimya/Analitik Kimya
Laboratuvari, = Farmasotik =~ Mikrobiyoloji/Biyokimya  Laboratuvar, = Farmasotik
Teknoloji/Kozmetoloji/Farmasdtik Toksikoloji Laboratuvarlar1 bulunmaktadir. Ogretim
tiyeleri tarafindan kullanilan ortak alanlar bulunmaktadir.

Ayrica kafeterya, ¢ay ocagi, yemekhane, basketbol/voleybol sahasi gibi iiniversite ile ortak
kullanilan alanlar kampiis i¢inde bulunmaktadir.

Fakiilte fiziksel kosullart mevcut 6grenci kapasitesi i¢in yeterli olmasina karsilik, artan
Ogrenci sayisina yeterli gelmeyecektir.

KANITLAR :
Kamt B.3.3.1 : Kiitiiphane Web Sayfasi



https://drive.google.com/file/d/1E42nmb9UjEfp0zBe47rkpNdtWHOu0ZBW/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/15--qhvFf5erf1dKJ0Gr9NuKcQ3gtS35W/view?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1XXo0kYyUiFvvER9lByeAisy2-eyT2Ut3
https://drive.google.com/drive/folders/1XXo0kYyUiFvvER9lByeAisy2-eyT2Ut3
https://kocaelisaglik.edu.tr/kostusem/
https://kocaelisaglik.edu.tr/kutuphane-ve-dokumantasyon-daire-baskanligi/
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Olgunluk Diizeyi

B.3.4. Dezavantajh gruplar

Universitemiz Engelli 6grencileri i¢in “Engelli Ogrenci Egitim Ogretim ve Sinav Y dnergesi”
bulunmaktadir (Kanit B.3.4.1)

Fakiiltemiz engelli 6grencilerinin varligt durumunda bu &grencilerin goriis ve Onerilerini
almak amactyla Engelli Ogrenci Birimi Temsilcisi bagkanliginda toplantilarin diizenlenmesi
planlanmaktadir.

Ogrencilerin engel durumlari, egitim-6gretimde yasadiklar1 sorunlar, bir engelli olarak nasil
hizmet bekledikleri ve fakiilte olarak yapabilecekler konusunda fikir aligverisinde
bulunulacaktir.

Universitemizde 6grenim géren ve herhangi bir engeli nedeniyle 6zel ihtiyaglar1 bulunan
ogrencilere egitimde firsat esitligi saglamak amaciyla 6grencilerin 6grenimleri siiresince
cesitli alanlardaki (akademik, idari, fiziksel, psikolojik ve sosyal) ihtiyaglarini ve
karsilastiklar1 giigliikleri belirleyerek iiniversitenin olanak ve hizmetlerine erisimlerini
kolaylastirici faaliyetler, girisimler ve is birlikleri yapilmaktadir. Bununla birlikte, erisilebilir
iiniversite olmak icin fiziksel, dijital ve zihinsel donilisiimii gergeklestirme ve erisilebilirlik
kiiltiirlinlin yayginlagtirilmasi hedeflenmektedir.

KANITLAR:
Kamit B.3.4.1 : KOSTU Engelli Ogrenci Egitim-Ogretim ve Sinav Yonergesi

1 luk Dii i
B.3.5. Sosyal, Kkiiltiirel, sportif faalivetler OICI DIz

Ogrencilerimizin akademik, sosyal, kisisel ve mesleki gelisimlerini destekleyen sosyal ve
kiiltiirel ~faaliyetlere iliskin 2023 yili igerisinde toplamda c¢esitli etkinlikler
gerceklestirilmistir.  Fakiiltemiz 6grenci kuliiblinlin  akademik gelisim ve kariyer
planlamasina yonelik olarak gergeklestirmis olduklar1 etkinlik ve faaliyetler bulunmaktadir
(Kanit B.3.5.1) (Kanit B.3.5.2)

KANITLAR :
Kamt B.3.5.1 : 2023 Eczacilik Etkinligi
Kamt B.3.5.2 : 2023 Eczacilik Etkinlik Duyurusu



https://kocaelisaglik.edu.tr/wp-content/uploads/2022/01/engelli_ogrenci_egitim_yonergesi.pdf
https://kocaelisaglik.edu.tr/etkinlikler/eczacilik-fakultesi-ogrencilerimizin-beyaz-onluk-giyme-toreni-gerceklesti/
https://kocaelisaglik.edu.tr/eczacilik/etkinlikler/fakultemiz-beyaz-onluk-giyme-torenine-davetlisiniz/
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B.4. Ogretim Kadrosu

lgunluk Diizeyi
B.4.1. Atama, viikseltme ve gorevlendirme Kriterleri OlainlulaizEy;

Kocaeli Saglik ve Teknoloji Universitesinde Akademik Yiikseltme ve Atama Yonergesi ile
Universitemizde gorev yapiyor/yapmakta olan dgretim elemanlarinin kriterleri belirlenmistir
(Kanit B.4.1.1).

2022-2023 Egitim-Ogretim yil1 Bahar ve 2023-2024 Egitim-Ogretim yili Giiz dénemi ders
programinin planlanmasi Kocaeli Saglik ve Teknoloji Universitesi Egitim Ogretim Sinav
Yonergesine gore gerceklestirilmektedir (Kanit B.4.1.2).

2023-2024 Giiz donemi ders programi hazirlanirken uzaktan verilecek olan derslerin yiizde
%30’ u asmayacak sekilde planlanmasi saglanmustir.

Ayrica fakiiltemizde siirdiiriilmekte olan egitim-6gretim ve kalite ¢aligmalarinda yardimei
olmak, goriis ve Oneriler getirmek ve diger ilgili komisyonlarla koordinasyon igerisinde
olmak amaciyla olusturulmus olan fakiiltemiz = komisyon gorevlendirmeleri
gerceklestirilmistir (Kanit B.4.1.3)

KANITLAR:

Kanmit B.4.1.1 : KOSTU Akademik Yiikseltme ve Atama Ydnergesi
Kamt B.4.1.2 : KOSTU Egitim-Ogretim Sinav Yonergesi

Kanit B.4.1.3 : Komisyon Listesi

s Olgunluk Diizeyi
B.4.2. Ogretim vetkinlikleri ve gelisimi gunux buzeyl

Egitim kadrosunun egitim-6gretim performansini izleme siireclerini gosteren belgeler ve
dokiimanlar tutulmaktadir.

Tiim Ogretim elemanlarin etkilesimli-aktif ders verme yontemlerini ve uzaktan egitim
stireclerini 6grenmeleri ve kullanmalari i¢in sistematik olarak Kocaeli Saglik ve Teknoloji
Universitesi LMS tarafindan yeni gelen akademik personelde dahil olmak iizere pedagojik
ve teknolojik yeterliliklerini arttirmak amaciyla Egitmen Rehberi, Sinav Modiilii, Odev
Modiilii, Arsivleme Bilgilendirme Dosyas1 Universitemiz tarafindan sunulmaktadir. (Kanit
B.4.2.1, Kanit B.4.2.2, Kanit B.4.2.3, Kanit B.4.2.4)

Bu durum Fakiiltemize ile ders vermek iizere gorevlendirme statiisiiyle gelen 6gretim iiyesi
ve 0gretim elemanlarina da destek olmaktadir.

KANITLAR :

Kanmit B.4.2.1 : Egitmen Rehberi Dosyasi

Kamt B.4.2.2 : Sinav Modiilii

Kamt B.4.2.3 : Odev Modiilii

Kanit B.4.2.4 : Arsivleme Bilgilendirme Dosyasi



https://kocaelisaglik.edu.tr/wp-content/uploads/2022/01/ogretim_uyeligine_yukseltme_yonergesi.pdf
https://kocaelisaglik.edu.tr/wp-content/uploads/2023/04/onlisans_ve_lisans_egitim_ogretim_sinav_yonergesi_24_04.pdf
https://drive.google.com/drive/folders/1XXo0kYyUiFvvER9lByeAisy2-eyT2Ut3
https://drive.google.com/file/d/16gOiM5tzmhyzww3FXNpXff4jgxki2S55/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/16gOiM5tzmhyzww3FXNpXff4jgxki2S55/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1RkmEpPvMD_1hhwNv7RTy-KZGQnPXmPR2/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1cmuthbnGgmkygQeJf2Va9pWcmstDuS4I/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Z6hAL3BEF6HZoR1yHvMJfXprK7EPe3ro/view?usp=sharing
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B.4.3. Egitim faalivetlerine yonelik tesvik ve ddiillendirme Ol unl I DUZEY

2

Fakiiltemizde tam zamanli statiide gorev yapan bilim insanlarinin, bilimsel arastirma ve
caligmalarinin basar1 ve tesvik ddiilleri belirlenip fakiilte 6gretim iiye ve elemanlarinin
calismalar tesvik edilmektedir (Kanit B.4.3.1, Kanit B.4.3.2).

KANITLAR:
Kamt B.4.3.1 : KOSTU Akademik Tesvik Formu
Kamt B.4.3.2 : KOSTU BAP ve Kongre Destegi



https://drive.google.com/file/d/193k7BOrwiqnPdICzmw5t6bv2B008kR0N/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1aRvNxdsujPgour5EbSOEJ0bOOFcdWqjy/view?usp=sharing
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C. ARASTIRMA VE GELISTIRME

1. Arastirma Siireclerinin Yonetimi ve Arastirma Kaynaklari

C.1.1. Arastirma siireclerinin yonetimi Olgunluk Diizeyi

2

Fakiiltemiz tiim akademik personelinin faaliyetlerine iliskin akademik faaliyetleri kayit altina
almmustir (Kanit C.1.1.1).

KANITLAR:
Kanit C.1.1.1 : KOSTU Eczacilik 2023 Faaliyetler

C.1.2. ic ve dis kaynaklar Olgunluk Diizeyi

2

Fakiiltemizde tam zamanli statiide gorev yapan bilim insanlarinin, bilimsel arastirma ve
caligmalarinin basar1 ve tesvik odiilleri belirlenip fakiilte 6gretim iiye ve elemanlarinin
caligmalari tegvik edilmektedir (Kamit C.1.2.1, Kanit C.1.2.2).

KANITLAR :
Kamt C.1.2.1 : KOSTU Akademik Tesvik Formu
Kamt C.1.2.2 : KOSTU BAP ve Kongre Destegi

Olgunluk Diizeyi

C.1.3. Doktora programlari ve doktora sonrasi imkanlar

1

Fakiiltemiz biinyesinde heniiz doktora programi planlanmasina baglanmamustir.

2. Arastirma Yetkinligi, Is birlikleri ve Destekler

C.2.1. Arastirma vetkinlikleri ve gelisimi Olgunluk Diizeyi

2

Fakiiltemizdeki tam zamanli olarak gorev yapmakta olan akademik personel, kendini
gelistirme amaciyla ¢esitli egitimler almaktadir (Kanit C.2.1.1).

KANITLAR :
Kanit C.2.1.1 : Ornek Egitimler

C.2.2. Ulusal ve uluslararasi ortak programlar ve ortak arastirma | Olgunluk Diizeyi

birimleri 2

Fakiilte 6gretim tiyelerinin arastirmaci kimligiyle farkli birimlerde proje ¢aligsmalar1 ve yurt
dis1 doktora sirasi arastirma bursu ile arastirma is birligi ve yetkinligini saglayacak ¢alismalar
planlanmaktadir.



https://drive.google.com/file/d/1ra4NSIwtln6r4ytD64J0yKURFQy71VCC/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/193k7BOrwiqnPdICzmw5t6bv2B008kR0N/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1aRvNxdsujPgour5EbSOEJ0bOOFcdWqjy/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1etqYLKmftscKjJFMM2nrFE7fLdBThh14/view?usp=sharing
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3. Arastirma Performansi

C.3.1. Arastirma performansimn izlenmesi ve degerlendirilmesi Olgunluk Diizeyi

2

Akademisyenlerimiz  YOKSIS iizerindeki 6zgeg¢mislerini giincellemektedirler (Kanit
C.3.1.1).

Ogretim iiyeleri/elemanlarmin yillik olarak gerceklestirdikleri tiim bilimsel faaliyetler
raporlanmaktadir (Kanit C.3.1.2).

KANITLAR :
Kamt C.3.1.1 : Dr. Ogr. Uyesi Betiil Biiyiikkili¢ Altinbasak YOKSIS Ozgegmis
Kamt C.3.1.2 : 2023 Faaliyet Raporu

Olgunluk Diizeyi

C.3.2. (")g'retim elemany/arastirmaci performansinin degerlendirmesi

2

Akademisyenlerimiz  YOKSIS iizerindeki 6zgegmislerini giincellemektedirler (Kanit
C.3.2.1).

Ogretim iiyeleri/elemanlarmin yillik olarak gerceklestirdikleri tiim bilimsel faaliyetler
raporlanmaktadir (Kanit C.3.2.2).

KANITLAR:
Kamit C.3.2.1 : Dr. Ogr. Uyesi Betiil Biiyiikkilic Altinbasak YOKSIS Ozge¢mis
Kanit C.3.2.2 : 2023 Faaliyet Raporu



https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/view/viewAuthorArticle.jsp
https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/view/viewAuthorArticle.jsp
https://drive.google.com/file/d/1ra4NSIwtln6r4ytD64J0yKURFQy71VCC/view?usp=sharing
https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/view/viewAuthorArticle.jsp
https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/view/viewAuthorArticle.jsp
https://drive.google.com/file/d/1ra4NSIwtln6r4ytD64J0yKURFQy71VCC/view?usp=sharing
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D. TOPLUMSAL KATKI

1. Toplumsal Katki Siireclerinin Yonetimi ve Toplumsal Katki Kaynaklari

D.1.1. Toplumsal katki siireclerinin vonetimi Olgunluk Diizeyi

2

SEM (Siirekli Egitim Merkezi) araciligiyla ¢esitli kurslar verilmekte ve bu kurslar
araciligryla topluma hizmet amaglanmaktadir (Kanit D.1.1.1)

SKS (Saglik Kiiltiir ve Spor Direktorliigii) tiim iiniversite 6grencileri i¢in sanatsal, sportif,
sosyal olanaklar saglanmasma destek vermektedir. Ayrica yeni kurulmus olan KOSTU
Eczacilik Fakiiltesi Ogrenci Toplulugu toplumsal katki admna cesitli calismalar
tasarlamaktadir.

Fakiiltemizde yeni planlanan Topluma Hizmet Uygulamalar: dersi, 68rencilere toplumsal
duyarlilik ve sorumluluk bilinci kazandirmay1 amaglar. Cesitli kurumlarla is birligi i¢inde,
ogrenciler projeler tasarlayip uygulayacak ve raporlarini sunacaklardir.

KANITLAR :
Kamt D.1.1.1 : KOSTUSEM

D.1.2. Kaynaklar Olgunluk Diizeyi

2

Toplumsal katkiy1 amaglayan ¢alismalara 6grencilerin tesviki artirilacaktir. Toplumsal katkiy1 hedef
alan ¢alismalar1 saglamak amaciyla biit¢e olusturulmasi planlanmaktadir.

2. Toplumsal Katki Performansi

Olgunluk Diizeyi
D.2.1. Toplumsal katki performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi sunfux uzey

2

Toplumsal katki amacli caligmalarin kayit altina alinmasi saglanacaktir, toplumsal katki
artirma amactyla neler yapilabilecegi degerlendirilecektir.



https://kocaelisaglik.edu.tr/kostusem/
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SONUC VE DEGERLENDIiRME

Kocaeli Saglik ve Teknoloji Universitesi, 2021-2025 Stratejik Plan dogrultusunda siirekli
gelistirme, iyilestirme anlayisini kurum i¢inde yayginlastirmak ve kurumsal biiyiimesini devam
ettirmek amaciyla kurum i¢i uygulamalarmin diizenliliginin, kontroliiniin ve siirekliliginin
saglanabilmesi adina ¢aligmaktadir. Bu amaca yonelik Kalite Komisyonu diizenli ve 6zverili
bi¢imde ¢alismalarina devam etmektedir.



