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KOCAELI SAGLIK VE TEKNOLOJI UNIVERSITESI
ECZACILIK FAKULTESI STAJ YONERGESI

BiRINCi BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tammlar

Amag

MADDE 1 — (1) Bu Yonergenin amaci, Kocaeli Saglik ve Teknoloji Universitesi, Eczacilik Fakiiltesi,
d@rencilerinin 6grenimleri siiresince, yerine getirmek zorunda olduklari, zorunlu staj calismalarina yonelik esas ve usulleri
diizenlemektir. Staja baslayacak her 6grenci Kocaeli Saghk ve Teknoloji Universitesi Eczacilik Fakiiltesine ait ig bu
yonergeyi ve varsa degisiklikleri incelemek ve bilmek zorundadur.

Kapsam

MADDE 2 —(1)Bu y&nerge, Kocaeli Saghk ve Teknoloji Universitesi, Eczacilik Fakiiltesi 6grencileri tarafindan
yiiriitiilen zorunlu staj faaliyetlerine iligkin hiikiimleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3 — (1) Bu yonerge, 04.11.1981 tarih ve 2547 sayih Yiksekogretim Kanunu, 19.06.1986 tarih ve 3308
sayih Mesleki Egitim Kanunu, 18.06.2017 tarih ve 7033 sayili Sanayinin Gelistirilmesi Ve Uretimin Desteklenmesi
Amaciyla Bazi Kanun Ve Kanun Hiikmiinde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun, 02.02.2008 tarih
ve 26775 sayill Doktorluk, Hemsirelik, Ebelik, Dis Hekimligi, Veterinerlik, Eczaciik Ve Mimarhk Egitim
Programlarinin  Asgari Egitim Kosullarmin Belirlenmesine Dair Yonetmelik, 17.06.2021 tarih 31514 sayili
Yiiksekdgretimde Uygulamah Egitimler Cergeve Yonetmeligi, Kocaeli Saghk ve Teknoloji Universitesi On lisans,
Lisans Egitim —Ogretim ve Smav Yonetmeligi, Kocaeli Saglik ve Teknoloji Universitesi Lisans Programlari Staj
Yonergesi, Kocaeli Saglik ve Teknoloji Universitesi Olgme Degerlendirme Yonergesi, hiikiimlerine dayanilarak
hazirlanmisgtir.

Tammlar

MADDE 4 — (1) Bu Yénergede gegen;

a) Universite: Kocaeli Saglik ve Teknoloji Universitesini,

b) Rektor: Kocaeli Saglik ve Teknoloji Universitesi Rektoriini,

¢) Senato: Kocaeli Saglik ve Teknoloji Universitesi Senatosunu,

¢) Fakiilte: Kocaeli Saglik ve Teknoloji Universitesi Eczacilik Fakiiltesini,

d) Fakiilte Yonetim Kurulu: Kocaeli Saglik ve Teknoloji Universitesi Eczacilik Fakiiltesi Yénetim Kurulunu,

¢) Fakiilte Kurulu: Kocaeli Saglik ve Teknoloji Universitesi Eczacilik Fakiiltesi Fakiilte Kurulunu,

f) Dekanlik: Kocaeli Saglik ve Teknoloji Universitesi Eczacilik Fakiiltesi Dekanligini,

g) Dekan: Kocaeli Saglik ve Teknoloji Universitesi Eczacilik Fakiiltesi Dekanini,

5) Ogrenci Isleri: Kocaeli Saglik ve Teknoloji Universitesi Eczacilik Fakiiltesi Ogrenci Islerini,

h) Oprenci: Kocaeli Saglik ve Teknoloji Universitesi Eczacilik Fakiiltesi Ogrencisini,

1) Komisyon: Kocaeli Saglik ve Teknoloji Universitesi Eczacilik Fakiiltesi Staj ve Mesleki Uygulama
Komisyonunu,

i) Bagkan: Staj ve Mesleki Uygulama Komisyonunu Bagkanini,

i) Uye: Staj ve Mesleki Uygulama Komisyonunu Uyesini,

k) Staj Yeri: Eczacilik Ogrencilerine Staj ve Mesleki Uygulama Yaptirma Gérev ve Sorumlulugunu Kabul Eden
Kamu Ya Da Ozel Eczane/Hastane/ Endiistri Kurum/Kurulug /I Yerini,

) Staj 1: Dérdiincii Yar1 Y1l Yaz Doneminde Serbest Eczanelerde En Az 10 15 Giinii Yapilan Yaz Stajin,

m) Staj 2: Altinct Yar1 Y1l Yaz Déneminde Serbest Eczane / Hastanede en az 20 is Giinii Yapilan Yaz Stajiny,

n) Staj 3: Sekizinci Yari Y1l Yaz Déneminde Serbest Eczane / Hastanede/Endiistri alaninda en az 30 s Giinii
Yapilan Yaz Stajini,

0) Staj 4: Onuncu Yan Y1l Igerisinde Kocaeli il Sinirlar: Iginde Serbest Eczane / Hastane /Endiistri Alaninda En
Az 60 Is Giinii Yapilan Dénem Stajini,

8) Eczac1: Sorumlu Eczaciyt,

p) Hastane: Klinik Eczacilik Uygulamalarim Kapsayan Staji,

r) Endiistri: Kozmetik Ya Da Tibbi Cihaz Firmalarinmn Cesitli Departmanlarinda Yapilan Staji,

s) Is Saghg1 ve Giivenligi Sertifikast: Is Saghgi ve Giivenligi Egitimi Alindigina Dair Belgeyi,

s) Staj Defteri: Ogrencinin Staj Siiresince Yaptig1 Caligmalari Not Aldig1, Her Bir Staj Déneminde Ayr1 Ayrt

Diizenlenen, Her Sayfast Sorumlu Eczaci Tarafindan imza ve Kase ile Onaylanan, Staj Dénemi Sonunda



Komisyona Teslim Edilmesi Zorunlu Olup Aksi Takdirde Staj Tamamlanmamig Sayilan Eczacilik Fakiiltesi Internet
Sayfasinda Sablonu Bulunan Defteri,

t) Zorunlu Staj Basvuru Formu: Staj Yapilacak Eczane Ya Da Kurumla Mlgili Bilgilerin Yer Aldig1 Fotografli,
Sorumlu Tarafindan Onaylanmis ve Ekinde Ogrenci Tarafindan Cogaltilmig Kimlik Sureti Yer Alir Sekilde Staj
Komisyonuna Teslim Edilen Belgeyi,

u) Staj Degerlendirme Formu: Staj Yapilan Kurum /Kurulugun Yetkilisi Tarafindan Doldurulan ve Ogrencinin
Stajinin Sorumlu Tarafindan Degerlendirildigini Gosteren Formu,

ii) Jiiri: Komisyon Tarafindan Staj Sinavi fcin Olusturulan En Az 3 Kigiden Olusan Kurulu,

v) Kurum: Staj Yapilan Yeri,
ifade eder.

iKiNCi BOLUM
Genel Esaslar

Stajin Amaci

MADDE 5 — (1) Kocaeli Saglik ve Teknoloji Universitesi, Eczacilik Fakiiltesinde, egitim &gretim goren
dgrencilerin, mesleki beceri, tutum ve davraniglarini gelistirmeleri, sektdril tanimalari, i hayatina uyum saglamalari,
mesleki tecriibe edinmeleri, fakiiltede olmayan arag —gereci tanimalari, gergek is ortaminda yetismeleri, teorik bilginin,
uygulama becerisi ile harmanlanarak mesleki deneyim kazaniimasidir.

Staja iligkin Esaslar ve Aranan Kosullar

MADDE 6 — (1) Kocaeli Saglik ve Teknoloji Universitesi, Eczacilik Fakiiltesinden mezun olabilmek ve diploma
alabilmek igin dgrencilerin, bu yonerge hitkiimlerine gore toplam 120 is giinii olan zorunlu stajlarim, sorumlu bir
eczacinin denetiminde serbest eczanede, hastane eczanesinde ve devamla ulusal ve uluslar arasi kurum ve kuruluglarin
yurt igi ve yurt digt merkezlerinde ayrintilari agagidaki maddelerde gosterilmek iizere kurum yetkilisi denetiminde ilag
liretim tesisi, tibbi malzeme iiretim tesisi, kozmetik imalathanesi ve/veya bu firetim alanlariyla ilgili AR-GE
merkezlerinde ve/veya ilag endiistrisinde, ilag ve ecza depolarinda yapmas, her staj dénemini amacina uygun bir sekilde
tamamlamas: ve doneme iliskin onayli staj defteri ve ilan edilen tarihte yapilacak staj smnavi dahil staj
degerlendirmesinden {iniversitenin 6lgme ve degerlendirme ytnergesinde belirtilen sekilde basarili olmast zorunludur.
Puan hesaplamada staj defterinden alinan puanin %50’si ve staj smavindan alinan puanin %50’si toplanarak nihai puan
staj komisyonu tarafindan hesaplanarak ilgili staj dersinden sorumlu olan ogretim {lyesi tarafindan ilan edilir. Derslerin
tamaminda basarili olan ancak zorunlu stajini yapmayan 6grenci mezun olup diploma alamaz.

(2) Ogrenci, staja baglamadan 6nce staj yapacagi kurumun aradif1 kistas ve siireye uygun olarak, is Saghgi ve
Giivenligi egitimi almalidir. Bu egitim digaridan alinabilecegi gibi komisyon koordinasyonu altinda ilan edilen tarihlerde
iiniversitenin uzman personeli tarafindan da saglanabilir. Ogrencinin bu egitimde basarili olduguna dair belgenin, staj
bagvuru siirecinde, staj onayindan once, komisyona sunulmasi zorunludur. Ogrencilerin, ig sagligi ve giivenligi
belgelerini digaridan temin etmeleri durumunda belgelerin gegerlilik siiresi igerisinde isleme konulmasi asildir. Bu
konuda sorumluluk 63renciye aittir. Ogrenci, staja ¢iktig1 kurumun, is saghigt ve gitvenlifi mevzuatint dgrenmek, ona
uygun davranmakla yiikiimliidiir. Aksi bir durum halinde sorumluluk sahsina aittir.

(3) Staj egitimin bir pargasidir. Ogrencinin egitime gosterdigi ilgi ve dzeni dzellikle bu donemde kuracag kisisel
iletisimde gostermesi sorumlulugu kapsamindadir.

(4) Staj siiresince, 6grenci yiikiimliiliikleri devam eder.

(5) Staja gikan 6grenci, staja ¢iktigi kurumun galisma, mesai saatleri, diizen ve disiplinine, kilik kiyafet, kisisel
saglik bilgisi, bilgi giivenligi, kisisel verileri koruma kanunu, is giivenligi, giivenlik kurallarina ve benzeri tiim kurallarina
uymak, bu kurallar 6renmek ve uygulamakla yiikiimliidiirler. Bu yiikiimliiliiklerin yerine getirilmemesinden dogacak
tiim sorumluluk 6grencinin bizzat kendisine aittir. Ogrenciler, staj siiresince, kurumun bir pargasidirlar. Bu sebeple bu
siirede kuruma aidiyet duygusunu benimseyip geligtirmeleri, kurum calisanlari ile olan iligkilerde yapic, hosgoriilii ve
anlayish olmalari, higbir sart ve kogulda kurum galiganlari ile tartismaya girmemeleri, olumsuz bir durum halinde yetkili
amir ile iletigim kurmalari sorumlulugundadirlar. Aksi durum stajdan basarisiz sayilmalari ve/veya staj iptalini gerektirir.

(6) Ogrenciler, staj esnasinda staj yapilan yerin kendilerine verdigi gorevleri azami caba gostererek en iyi sekilde
yapmak meslek etigine uygun tutum ve davranislar géstermek zorundadurlar.

(7) Oprenciler, staj siiresini, yeni fikir, bilgi ve beceriler edinerek en verimli gekilde gecirmek
sorumlulugundadirlar.

(8) Ogrenciler, staj egitimi kapsaminda sendikal faaliyete katilamazlar.

(9) Staj egitim siiresi igerisinde, ulasim ve yemek, dgrenciye aittir. Staj yapilan yer dilerse bu konularda grenciye
destek olabilir. Staj kogullari, izin, taraflarin hak ve yiikiimliiliikleri, ticret ve gerekli gériilen diger hususlarda staj yapilan
yer dilerse dgrenci ile sozlesme imzalayabilir. Universite bu sdzlesmeye taraf ya da garantér degildir. Ancak 6grencinin



kamu kurum ve kuruluslarinda yaz staji yapmaya hak kazanmig olmasi durumunda ve kamu kurum ve kurulusu talep
ederse sozlesme dekanlik tarafindan imzalanir.

(10) Ogrenciler, staj siiresi igerisinde gorev yerlerinde bulunmak zorundadir. Gérev yerinin, izinsiz terk edilmesi
stajin basariz sayllmasi ve /veya iptalini gerektirir. Gorev yetinden ayrilmay: gerektiren zorunlu hallerde yetkili amire
bilgi verilerek izin alinmas1 zorunludur.

(11) Ogrenci, staj siiresi igerisinde gerekli kigisel bilgilerini (ad1, soyads, okulu, bslimil, grenci numaras, telefon
numarasi, mail adresi, dahil ancak bunlarla sinirli olmayan gerekli ve talep edilen kisisel bilgilerin) okula ve kuruma
kendi talebi ile verir, verilen bu bilgilerin depolanmasina, islenmesine ve gerektiginde okul ve kurum arasinda
paylagiimasina onay verir.

(12) is yerinde staj yapan 6grenciler, bu siirelerde yiiksekogretim kanunun bagta disiplin ve diger hiikiimlerine,
Kocaeli Saglik ve Teknoloji Universitesi On Lisans, Lisans, Egitim-Ogretim ve Sinav Yonetmeligine, Olgme ve
Degerlendirme Yonergesine, okulun disiplin kurallarina tabi olup bu kurallara riayet etmek sorumlulugundadirlar.

(13) Ogrenciler, staj defterinin tamamlanmas ile ilgili bilgileri toplarken staja giktiklart kurumun ¢alisma
diizenini dikkate almak ve bilgi toplama isini mesai sonrasi yapmak sorumlulugundadirlar.

(14) Ogrenciler, staj yaptiklari kurumun her tiirlii arag gerecini 6zenle kullanmak zorundadurlar. Aksi takdirde
dogacak zarardan sahsen sorumludurlar.

(15) Staj sirasinda staj yapilan kurumun telefon kullanimina iligkin kurallarina dgrenciler uymak zorundadir.

(16) Staj sirasinda yapilan is nedeniyle vakif olunan kuruma ait gizli ve ticari bilgiler kuruma dzeldir. Ogrencinin,
vakif oldugu bu bilgileri paylagmasi, aktarmasi, kayit altina almasi, depolamas, iglemesi yasaktir. Ogrenci, anilan
bilgilerin korunmasinda azami &zen gdstermek zorundadir. Aksi bir durumun tespiti halinde hukuki ve cezai sorumluluk
dgrenciye ait olup bu durum stajin basarisiz sayilmasina ve /veya stajin iptaline sebep olur.

(17) Ogrenci, staja gikilmasina engel olabilecek fiziksel, ruhsal, saghk, sosyal ve bunlarla simrli olmayacak
sekilde tiim degigikliklerini belgeleri ile birlikte Komisyona bildirmek zorundadur. Bildirim yiikiimliiliigiine aykir
davranilmasi halinde olugabilecek tiim zararlardan §grenci sahsen sorumludur.

(18) Staj yapilan yer ile grenci arasinda dogabilecek ihtilaflarda iiniversitemiz taraf degildir.

(19) Kaydini yenilemeyen 6grenciler stajlarmi yapamaz.

(20) Her staj donemi igin staj yapilacak kurum ve kurulusu 6grenci kendi Inisiyatifi ile belirler ve komisyona
onay igin bildirir, komisyon bildirilen staj yerini kabul etmek zorunda degildir. Universite ya da fakiiltenin dgrenciye
staj yeri belirleme/ayarlama/bulma zorunlulugu yoktur.

Staj Bagvuru Dénemi

MADDE 7 — (1) Her staj dénemine iligkin bagvuru tarihleri ve staj yapilabilecek tarihler, fakiilte yonetim kurulu
tarafindan belirlenir. Belirlenen basvuru ve staj tarihleri Dekanlik tarafindan takdiri dogrultusunda, uygun goriilen
zamanda, uygun goriilen gekli ile her staj dénemi igin ayr1 ayri veya toplu olarak iiniversite veya fakiilteye ait ya da her
ikisine ait resmi web sitesinde ilan edilerek duyurulur. Bu ilanlar resmi teblig yerine geger. Bu sebeple &grencinin
iiniversite ve fakiilteye ait resmi web sitesindeki ilanlari takip etmesi zorunludur. Takip hususunda gereken sorumlulugu
gdstermeyen Ggrenci hak kaybina ugrar. Her staj donemine ait bagvuru usulii asagidaki maddelerde izah edildigi
sekildedir. Aranan usul ve igerige sahip olmayan bagvurular gegersiz sayilir.

Staj Yapilabilecek Yerler

MADDE 8 — (1) Kocaeli Saghk ve Teknoloji Universitesinin Eczacilik Fakiiltesinde okuyan ve staja gikacak
ogrenciler stajlarini, sorumlu bir eczacmin denetiminde serbest eczanede, hastane eczanesinde ve devamla kurum
yetkilisi denetiminde ulusal ve uluslararast kurum ve kuruluglarin Tiirkiye veya agagidaki sartlarla yurt dis1 merkezlerinin
ilag iiretim tesisi, ibbi malzeme iiretim tesisi, kozmetik imalathanesi ve/veya bu iiretim alanlariyla ilgili AR-GE
merkezlerinde ve/veya asagidaki gartlarla ilag endiistrisinde yapabilirler.

a) Serbest eczane ya da hastane eczanesinde gergeklestirilecek stajlarda, mesul miidiir eczacinin en az beg yillik
deneyime sahip olmasi gerekir. Bu hususta &grenci beyani asil olup aksi bir durumun komisyon tarafindan tespit edilmesi
stajin gegersizligi ve/veya iptaline sebebiyet verir.

b) Sadece Staj III iginde, serbest eczane ve hastane eczanesi harig olmak iizere, sadece uluslararas1 kurum ve
kuruluglarin yurt digt merkezlerinde, kurum yetkilisi denetiminde ilag tiretim tesisi, tibbi malzeme iiretim tesisi, kozmetik
imalathanesi ve/veya bu iiretim alanlariyla ilgili AR-GE merkezlerinde ve/veya ilag endiistrisinde ve ilag ve ecza
depolarinda staj yapilabilmesi, komisyon ve dekan onayini gerektirir. Yonerge tiim hiikiimleriyle bu gekilde yapilacak
yurt digt stajlarinda gegerli oldugu gibi Staj komisyonu teklifiyle fakiilte yonetim kurulu tarafindan bu gekilde yapilacak
staj i¢in akademik bagari ve yabanci dil yeterliligi sart: aranabilir. Bu durumda fakiilte tarafindan gerekli goriilen sartlar
{iniversitemize ve/veya fakiiltemize ait resmi web sitelerinde ilan edilir. Yurt dis1 staji bu bent kapsaminda belirlenen
sartlarin diginda yapilamaz. Yapilmas: teklif edilemez.

Staj Dénem ve Siireleri



MADDE 9 — (1) Ogrenci, lisans egitiminin 4. yariyilini tamamladiktan sonra, yaz tatili icinde ilk stajina baslar.
Yariyil bitimi, iiniversitenin internet sitesinde ilan edilen Akademik Takvimde gosterilen tarihtir. Yatay/Dikey gegis ile
fakiilteye kayit yaptiran ogrencilerin, staj donemleri komisyon tarafindan degerlendirilerek tekrar diizenlenebilir. Staj
egitimi, dort kisimdan olugur. Bunlar ayrintilar asagida gosterilmek {izere Staj I, Staj II, Staj ITI ve Staj IV” tiir.

a) Staj I: Ogrencinin, lisans egitiminin 4. yartyilini tamamladiktan sonraki yaz tatili iginde fakiilte tarafindan ilan
edilen tarihler arasinda sorumlu bir eczacinin denetiminde serbest eczanelerde 10 is giinii siire ile yaptig1 stajdir. Bu
staja kabul edilebilmek igin dgrencinin ilan edilen bagvuru tarihi araliginda zorunlu staj formunu is bu yonergede
belirtilen usul ve esaslar dahilinde hazirlayip staj yapmak istedigi eczanenin sorumlu yetkilisine onaylatarak ekiyle
birlikte Komisyona elden teslim edilmesi zorunludur. Komisyon tarafindan staji kabul edilen dgrencinin bu dénem
yaptig1 staji  ders planinda staj I dersi olarak gosterilecektir. Bu dersin / stajin 6lgme ve degerlendirilmesi is bu
yonergenin staj degerlendirmesi yan basgligi altinda 19. Madde de diizenlenmigtir.

b) Staj IT: Ogrencinin lisans egitiminin 6. yariyilini tamamladiktan sonraki yaz tatili i¢inde fakiilte tarafindan ilan
edilen tarihler arasinda sorumlu bir eczacinin denetiminde serbest eczanelerde veya hastane eczanesinde 20 i giinii siire
ile yaptig stajdir. Bu staja kabul edilebilmek igin &grencinin, ilan edilen bagvuru tarihi araliginda zorunlu staj formunu
is bu yonergede belirtilen usul ve esaslar déhilinde hazirlayip staj yapmak istedigi eczanenin veya hastane eczanesinin
sorumlu yetkilisine onaylatarak ekiyle birlikte Komisyona elden teslim etmesi zorunludur. Komisyon tarafindan staj1
kabul edilen &grencinin bu dénem yaptig1 staji  ders planinda staj II dersi olarak gosterilecektir. Bu dersin / stajin 6lgme
ve degerlendirilmesi is bu yonergenin staj degerlendirmesi yan bashginda altinda 19. Madde de diizenlenmistir.

c)Staj I1I: Ogrencinin, lisans egitiminin 8. yartyilini tamamladiktan sonraki yaz tatili iginde fakiilte tarafindan
ilan edilen tarihler arasinda sorumlu bir eczacinin denetiminde serbest eczanelerde veya hastane eczanesinde veya kurum
yetkilisi gozetiminde ulusal ve /veya uluslararasi kurum ve kuruluglarin Tirkiye merkezlerinde, ilag iiretim tesisi, tibbi
malzeme iiretim tesisi, kozmetik imalathanesi ve/veya bu iiretim alanlariyla ilgili AR-GE merkezlerinde, ilag
endiistrisinde, ilag ve ecza depolarinda 30 is giinii siire ile yaptig1 stajdur. Ogrenci, ilan edilen bagvuru tarihi araliinda
zorunlu staj formunu ig bu yonergede belirtilen usul ve esaslar dahilinde hazirlayip staj yapmak istedigi kurumun veya
kurulusun sorumlu yetkilisine onaylatarak ekiyle birlikte Komisyona elden teslim etmek zorundadir. Ogrenci eger
Endiistri staji yapmak isterse bu durumda staj yapacagi yilin Ocak ay1 igerisinde Dekanliga ayri bir dilekge ile sahsen
bildirimde bulunmak zorundadir. Endiistri stajinin kabulii, staj komisyonu teklifiyle fakiilte yonetim kurulu tarafindan
akademik basar ve yabanc dil yeterliligi sartina baglanabilir. ~ Sadece Staj Il igin, bu yonergenin madde 8 /b bendinde
yapilan diizenleme aynen gegerlidir. Komisyon tarafindan staji kabul edilen 6grencinin bu dénem yaptigi staji  ders
planinda staj TII dersi olarak gosterilecektir. Bu dersin / stajin dlgme ve degerlendirilmesi is bu ybnergenin staj
degerlendirmesi yan bashgi altinda 19. Madde de diizenlenmistir.

d)Staj IV: Ogrencinin, lisans egitiminin 9. yartyil iginde, fakiilte tarafindan ilan edilen tarihler arasinda, sadece
Kocaeli il sinirlan igerisindeki, sorumlu bir eczacinin denetiminde serbest eczanelerde veya hastane eczanesinde veya
ulusal ve/veya uluslararasi kurum ve kuruluslarm sadece Kocaeli’nde bulunan ilag iiretim tesisi, tibbi malzeme iiretim
tesisi, kozmetik imalathanesi ve/veya bu iiretim alanlariyla ilgili AR-GE merkezlerinde, ilag endiistrisinde, ilag ve ecza
depolarinda 60 is giinil siire ile yaptigi stajdir. Lisans egitiminin 5 ytlni tamamlayan ve mezun durumunda olan
grenciler igin sadece bu donem stajim fakiilte yonetim kurulu karari ile giiz yariyilinda yapabilir. Ogrenci, ilan edilen
bagvuru tarihi araliginda zorunlu staj formunu is bu yonergede belirtilen usul ve esaslar dahilinde hazirlayip staj yapmak
istedigi kurumun veya kurulusun sorumlu yetkilisine onaylatarak ekiyle birlikte Komisyona elden teslim etmek
zorundadir. Komisyon tarafindan staji kabul edilen 8grencinin bu donem yaptig1 staj1  ders planinda staj IV dersi olarak
gosterilecektir. Bu dersin / stajin 6lgme ve degerlendirilmesi is bu yonergenin staj degerlendirmesi yan baghgi altinda
19. Madde de diizenlenmistir

(2) Staj IV harig, stajlar yaz tatili igerisinde yapilir.

a) Staj siiresinin hesabinda cumartesi giinii staj yapilan yer galigiyorsa ig giiniidiir. Aksi halde is giinii olarak
degerlendirilmez. Cumartesi giinii yarim giin galisan yerlerde cumartesi giinii de staja devam edilir ve bu yarim giin
¢aligma sayilir.

b) Yaz staji yapan grencilerin staj siireci ile yaz okulu siirecinin gakigmasi halinde, 6grencinin segecegi dersler
kontrol edilir. Bu durumdaki 6grenci ilk kez alacagi veya devamsizliktan dolayi tekrar almasi gereken dersleri yaz staji
boyunca yaz okulundan alamaz.

¢)Yonergede belirtilen staj siirelerinin tamamlanmasi zorunludur.

¢) Bir ig giiniindeki staj siiresi, stajin yapildig1 eczane veya kurulugun ¢aligma programina gore, en az alt1 saat, en
fazla sekiz saattir.

d) Staj siiresi toplam 120 ig giiniidiir.

¢) Stajin ilan edilen tarihlerde yapilmasi asildir. Aksi halde ilan edilen tarihlerden 6nce yapilamayacag gibi ilan
edilen tarihler arasinda yapilamamasi durumunda, staj dénemine tanimlanacak staj dersinden 88renci bagarisiz sayilacak



ve 6grenci bir sonraki staj dsneminde ayni staj dersini o doneme Szgii staj dersi ile birlikte almak durumunda kalacaktir.

f) Orenciler tiim stajlarini amacina uygun olarak gergeklestirmekle sorumludurlar.

Staj Yeri Degisikligi

MADDE 10 — (1) Stajin baglanilan yerde tamamlanmasi kuraldir. Oprenci staja bagladiktan sonra staj yerini
degistiremez. Ancak 6grencinin staja devam etmesini zotlagtiracak belgelendirilmig miicbir /olaganiistii sebepler olmasi
durumunda (hastalik, kaza, deprem, birinci derece 6liim vb.) &grenci, staj yaptig1 kurumu degistirme talebini yeni kurumu
da gdstermek iizere resmi olarak komisyona bir dilekge ile bildirir. Komisyon degerlendirmesini dneri olarak dekanliga
sunar. Dekanlik iki is giinii igerisinde talebi kabul ederek onaylarsa degisiklik yapilarak kalan siire yeni staj yerinde
tamamlanir.

Staj Devam Durumu

MADDE 11 — (1) Staja devam zorunludur. Tiim staj dénemleri igin, 6grencinin resmi olarak staj basvuru
formunda belirtilen tarihlerde ve SGK sigortasinin isledigi siire boyunca devam asildir. Belgeli mazerete dayanmayan
en az 1 giinliik dahi devamsizlik staji gegersiz kilar ve staj iptaline sebebiyet verir,

Staj Mazeret ve izin

MADDE 12 — (1) Ogrenci her staj doneminde belgelemek kaydiyla staj siiresinin %10 nu oraninda mazeret izni
kullanabilir. Ogrenci mazeret gerektiren durumu komisyona bildirmekle yikiimluidiir. Ogrencinin komisyona yazili bilgi
vererek ve belgelendirerek zorunlu sebepler (saglik, dogal afet gibi) ile staja devam edememesi halinde bu durum “Staj
Onay Formunda belirtilerek devam edilemeyen eksik giin 6grenciye telafi ettirilir.

Staj Muafiyeti

MADDE 13 — (1) Yatay gegis yoluyla fakiilteye katilan 6grencilerin, 6nceki Y liksekdgretim Kurumlarinda kayith
olduklari dsnemde gergeklestirdikleri ve belgelendirdikleri stajlarin, bir kismi veya tamami, muafiyet talebinde bulunan
dgrencinin talebiyle komisyon tarafindan incelenip degerlendirilerek kabul edilebilir. Bu hususta takdir komisyona aittir.
Muafiyete iliskin tiim belgeler §grencinin staj dosyasinda saklanur.

Is Kazasi ve Meslek Hastali Sigortas

MADDE 14 — (1) Zorunlu staja tabi olan &grencilere, mevzuatin 6ngordiigii ve gegerliligi staj siiresi boyunca
stiren I Kazas1 ve Meslek Hastalig1 sigortasi yapilir ve primi iiniversite tarafindan Gdenir. Is bu yénerge kapsaminda
Madde 8 /b geregince onaylanan yurtdisinda yapilacak stajda, is kazas: ve meslek hastalig1 sigortasi §grencinin
sorumlulugundadir.

Ucret

MADDE 15 — (1) Universite, zorunlu staj i¢in grenciye herhangi bir iicret 8demez.

Staj i¢in Gerekli Belgeler ve Ozellikleri

MADDE 16 — (1) Ogrenciler ilan edilen staj tarihlerine uygun olarak bagvurularim yapmak ve stajlarimni
gergeklestirmek zorundadirlar. Staj yapan Ogrenci, agafida agiklanmig olan belgeleri, uygun sekilde hazirlamak,
zamaninda teslim etmek gerekli yerlere onaylatmakla yiiktimliidiir.

a) Zorunlu Staj Basvuru Formu: Ogrencinin staja baglamadan énce beyan esas olmak iizere doldurdugu ve staj
yapilan yerdeki sorumlu ilgiliye 1slak imza ve kage yapilmak suretiyle onaylattigi, fotografli ve ekinde 6grenci tarafindan
cogaltilmis kimlik sureti yer alan Staj Komisyonuna elden teslim edilen staj bagvuru formudur. Stajin baglayabilmesi
igin ilan edilen tarihte formun komisyona teslim edilmesi ve komisyon tarafindan onaylanmasi gerekir. Onay komisyon
takdirindedir. Form, fakiiltenin resmi web sitesinde yer almaktadir. Beyanlarin dogrulugu asildir. Aksi durumun tespiti
halinde iiniversitenin kanundan dogan haklar1 sakli olup stajin kabul edilmemesi / gegersizligi ve/veya iptaline karar
verilebilir.

b) Staj Defteri: Ogrencinin staj siiresince yaptigi ¢aligmalari giinliik olarak rapor ettigi defterdir. Ayni defter
ingilizce programlar igin hem Tiirkge hem ingilizce dilinde; Tiirkge programlar igin Tiirkge dilinde anlagilir ve okunakli
sekilde yazilacaktir. Resmi web sitesinde yer almaktadir. Ogrenci, staj bitiminde doldurdugu staj defterini, en ge¢
akademik takvime gore belirlenmis olan yeni egitim 6gretim yil baglangicindan sonraki 2 hafta igerisinde komisyona
elden teslim etmekle yilkiimliidiir. Teslim edilen defterin degerlendirmeye alinabilmesi igin usuliine uygun doldurulmus
ve her sayfasi staj yapilan yerdeki sorumlu yetkili tarafindan 1slak imza ve kase yapilmak suretiyle onaylanmis olmalidir.
Staj Komisyonu tarafindan Staj Defteri incelenip, stajini amacina uygun sekilde yeterli egitim ve becerileri edinerek
gecirdigi tespit edilen 6grenciler, her staj donemine &zel agilacak staj sinavina katilma hakki: kazanir ve ilanen iiniversite
veya fakiilteye ait resmi web sitesinde duyurulur.

¢)Staj Degerlendirme Formu: Staj yapilan kurum/kurulusun yetkilisi tarafindan staj bitiminde doldurulan, her
sayfasi onaylanan ve 6grencinin stajinin sorumlu tarafindan degerlendirildigini gosteren bir formdur. Bu form, gizli
olarak kapali bir zarf iginde sorumlunun 1slak imza ve kagesi ile onaylanmig sekilde komisyona teslim edilir.

¢) Is Saghg ve Giivenligi Sertifikasi: Bu konuda egitim almig ve bunu belgelemis 6grenciler staja baglatilir.



d) SGK Beyannamesi: SGK Mevzuati kapsaminda Is Kazasi ve Meslek Hastalig1 Sigortas: Yapilabilmesi fcin
Verilmesi gereken beyan ve taahhiittiir.

¢) Bu yonergenin 8 maddesi /b bendi kapsaminda yapilmasina onay verilen yurt dig1 staj bagvurularinda yukarida
sayilan belgelerin yaninda gerekli goriilmesi halinde komisyon tarafindan ilan edilecek ek belgeler talep edilebilir.

MADDE 17 — (1) Bu belgeler her bir staj dénemi igin ayr1 diizenlenir. Defter ve gerekli belgeler el yazisi ile tarih
belirtilerek doldurulur, yazilarda herhangi bir degisiklik olmasi halinde degisikligin sorumlunun parafi ile onaylanmasi
gerekir. Ogrenci, uygun gekilde doldurdugu defterin her sayfasini ve gerekli belgeleri staj yaptig1 yerdeki sorumluya
kase/miihiir ve imza ile onaylatmaldir. Belirtilen sekilde diizenlenmeyen ve onaylanmayan, yazilarda uygunsuz
diizeltme islemi (karalama ve daksil kullanimi gibi) yapilmis olan belgeler kabul edilmez ve ilgili staj gecersiz sayilir.

Stajin Tzlenmesi

MADDE 18 — (1) Staj komisyonu, stajin amacina uygun yiiriitilmesini ve denetlenmesini saglayabilmek igin
belirli araliklarla izleme ve denetleme yapabilir. S6z konusu izleme, denetleme staj yapilan kurumla birebir iletigime
gegilerek yapilabilecegi gibi teknoloji kullamilmak suretiyle de gergeklestirilebilir.

Stajin Degerlendirilmesi

MADDE 19 — (1) Her bir staj dnemi, o déneme ait staj dersi ile adlandirilacaktir. Ve stajm yapildigi yaz tatilini
izleyen egitim ogretim doneminin ilk yariyilindaki ders planinda gosterilecektir. Staj IV bu kapsamda degildir. Buna
gire;

a) Staj I dénemi: 4. yartyilini tamamladiktan sonraki yaz tatili iginde yapilacak ve staj 1 dersi 5. yariyildaki ders
planinda kodlanacak ve élgme ve degerlendirilmesi bu ders kapsaminda birlikte degerlendirilecek staj defteri ve staj
degerlendirme formundan aldigi notun yiizde ellisi (%50), bu stajdan dersin kodlandig1 yariy1l iginde ilan edilecek tarihte
ve sekilde girilecek smavin yiizde ellisi (%50)’si toplanarak nihai puan elde edilir ve bu puana gore {iniversitenin dlgme
ve degerlendirme yonergesinde belirtilen sekilde basarili oldugu belirlenen &grenci staj donemini basarili gegirmis
sayilacaktir. .

b) Staj II dénemi: 6. yarryilini tamamladiktan sonraki yaz tatili iginde yapilacak ve staj II dersi 7. yariyildaki ders
planinda kodlanacak ve dlgme ve degerlendirilmesi bu ders kapsaminda birlikte degerlendirilecek staj defteri ve staj
degerlendirme formundan aldig1 notun yiizde ellisi (%50), bu stajdan dersin kodlandig1 yariy1l iginde ilan edilecek tarihte
ve sekilde girilecek sinavin yiizde ellisi (%50) ’si toplanarak nihai puan elde edilir ve bu puana gére iiniversitenin lgme
ve degerlendirme yonergesinde belirtilen sekilde basarih oldugu belirlenen &grenci staj donemini basarili gecirmis
sayilacaktir.

¢) Staj TIT dénemi: 8. yariyillini tamamladiktan sonraki yaz tatili iginde yapilacak ve staj III dersi 9. yartyildaki
ders planinda kodlanacak ve 6lgme ve degerlendirilmesi bu ders kapsaminda birlikte degerlendirilecek staj defteri ve staj
degerlendirme formundan aldig1 notun yiizde ellisi (%50), bu stajdan dersin kodlandigi yari yiliginde ilan edilecek tarihte
ve sekilde girilecek sinavin yiizde ellisi (%50) *si toplanarak nihai puan elde edilir ve bu puana gére iiniversitenin dlgme
ve degerlendirme yonergesinde belirtilen sekilde basarili oldugu belirlenen 6grenci staj dénemini basarili gegirmis
sayilacaktir,

¢) Staj IV dénemi: 9. Yartyilin iginde yapilacak ve staj IV dersi 9. yartyildaki ders planinda kodlanacak ve 8lgme
ve degerlendirilmesi bu ders kapsaminda birlikte degerlendirilecek staj defteri ve staj degerlendirme formundan aldigi
notun yiizde ellisi (%50), bu stajdan dersin kodlandig1 yariyil iginde ilan edilecek tarihte ve sekilde girilecek smavin
yiizde ellisi (%50) ’si toplanarak nihai puan elde edilir ve bu puana gore iiniversitenin dlgme ve degerlendirme
yénergesinde belirtilen sekilde bagarili oldugu belirlenen 6grenci staj dénemini basarili gegirmis sayilacaktir

d) Staj sinavlari, komisyon tarafindan ilan edilen tarihlerde komisyon koordinasyonunda fakiiltede yapilir. Her
staj ddnemine zel tanimlanan dersin sorumlu 63retim iiyesi, gerekli gérmesi halinde komisyon bilgi ve fakiilte yénetim
kurulunun onayi ile staj sinavi igin sinav hazirhgi ve /veya sinav esnasinda staj yapilan yere /alana gore fakiilte 6gretim
iiyeleri ve /veya kurum digi ilgili yerlerden uzman goriisii ve/veya destegi alabilir.

e) Yapilacak olan simavlar sozlii ve /veya yazili yapilabilir. Sinavlarin nasil yapilacagi Staj komisyonu tarafindan
belirlenerek sinav éncesi ilan edilir.

f) Staj sinavinda basarili olan &grencilerin sonuglari, Staj Degerlendirme Forumu’na kaydedilir ve staj komisyonu
tarafindan onaylanir. Bagarisiz olan 6grenciler, sinavin ardindan ilan edilecek tarihte telafi sinavina girmek zorundadirlar.
Telafi sinavindan bagsarisiz olan &grenciler, 5 yilda ders planinda yer alan teorik ve pratik dersleri tamamlamayan dgrenci
statiisiinde sayilip azami siiresi igerisinde her yil igin belirlenen AKTS bagt Ucreti ddeyerek staj ders kaydini yaptirip
siava tekrar girebilir.

g) Zorunlu stajin herhangi birini basariyla tamamlayamayan dgrenciler mezun olamazlar.

%) Staj degerlendirmesi tamamlandiktan sonra, stajlarla ilgili tiim belgeler argivlenmek tizere ilgili birime teslim
edilir.

Staj Komisyonu



MADDE 20 — (1) Stajla ilgili faaliyetlerin organizasyonu, koordinasyonu ve degerlendirmesi staj komisyonu
tarafindan yapilir. Staj komisyonu 1 bagkan ve gerekli sayida iiyeden olusmak iizere her yil dekan tarafindan olusturulur.
Komisyon iiyelerinin gérev siiresi 1 yildir. Komisyon, bagkan tarafindan gerekli gériildiigii hallerde herhangi bir say1ya
bagh olmaksizin toplanabilir. Komisyon kararlarini oy goklugu ile alir. Komisyon, fakiilte Ggrencilerinin staj
calismalarini staj yonergesini Fakiilte Kurulu kararlari uyarinca diizenler, yiiriitiir ve denetler.

Staj Komisyon Gorevleri

MADDE 21 — (1) Komisyonun gorevleri sunlardir.

a) Staj ile ilgili n hazirhik yaparak, programi hazirlamak,

b) Staj yonergesini hazirlamak, giincellemek,

c) Staj dénemlerini belirlemek ve ilan etmek,

¢) Ogrencinin kendisinin ayarladig1 staj yerlerinin uygunlugunu denetlemek,

d) Gelen staj dosyalarini ve raporlar dersin sorumlu dgretim iiyesi esliginde incelemek, degerlendirmek,

e) Staj siavlarinin hangi tarihte ve ne sekilde yapilacagimi ilan etmek, koordinasyonu saglamak,

f) Staj denetimlerini gergeklestirmek,

g) Serbest eczane ya da hastanede yapilan stajlar harig, bu yonergenin 8. maddesi /b bendi kapsaminda yurt dig1
staj bagvurularini degerlendirmek,

g) Yonerge kapsaminda staj yeri degisikligi yapmak ve/ veya talebe onay vermek.

UCUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Yiiriirliik

MADDE 22 — (1) Bu Yonerge Kocaeli Saghk ve Teknoloji Universitesi Senatosu tarafindan kabul edildigi
tarihten itibaren yiiriirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 23 — (1) Bu Yénerge hiikiimleri Kocaeli Saghk ve Teknoloji Universitesi Rektdrii adina Eczacilik
Fakiiltesi Dekanliginca yiiriitiiliir.

Hiikiim Bulunmayan Haller

MADDE 24 — (1) Bu Yonergede hiikiim bulunmayan hallerde; komisyon tavsiyesi ile fakillte kurulu karar1 ve
dekan onayu ile belirlenir.



