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On Kosul Dersleri

Onerilen Segmeli Dersler

Dersin Dili Tiirkce

Dersin Seviyesi Yiiksek Lisans

Dersin Tiirii Zorunlu

Dersin Koordinatorii

Dersi Verenler

Dersin Yardimecilari

Dersin Kategorisi

Dersin Amact

Bu dersin amaci; dgrencilere, is sagligi ve giivenligi kalaninda ¢ikartilmis olan ulusal ve
uluslararas1 mevzuatin detaylarmin anlasilir hale getirilmesi, mevzuata iligkin farkindalik
diizeyinin arttirilmasi

Dersin Igerigi

Ulusal ve uluslar arasi is sagligi ve giivenligi mevzuatinin degerlendirilmesi

Dersin Ogrenme Ciktilar Ogretim Yontemleri Ol¢cme Yontemleri
1 Is giivenliginin amag ve hedeflerini agiklar Anlatim, Soru-Cevap, Tartisma Sinav, Performans 6devi
2 Is giivenliginde sosyal taraflarm yiikiimliiliiklerini agiklar Anlatim, Soru-Cevap, Tartigma, ornek olay Sinav, Performans 6devi
3 Is giivenliginde yaptirimlari tanimlar Anlatim, Soru-Cevap, Tartigma, Sinav, Performans 6devi
4 Is giivenligi bilincinin nas1l olusturulacagin tartisir Anlatim, Soru-Cevap, Tartigma, Sinav, Performans 6devi
Hafta | Ders Konulari On Hazirhk
1 Tiirkiye’de ve diinyada ISG kiiltiirii ve uygulamalari

Ulusal ve uluslar arasi mevzuat 1g1§inda uygulama ve sistem araglari olarak OHSAS ve NEBOSH 1/2

Ulusal ve uluslar aras1 mevzuat 1s18inda uygulama ve sistem araglar1 olarak OHSAS ve NEBOSH 2/2

4857 Sayili Is Kanunu acisindan Is Saghigi ve Giivenligi 2/2

usul ve esaslart

2
3
4 4857 Sayili Is Kanunu agisindan s Sagligi ve Giivenligi 1/2
5
6

Calisan temsilcisinin nitelikleri ve se¢ilme usul ve esaslar1, Calisanlarin is saghgi ve giivenligi egitimlerinin

7 Cocuk ve geng is¢ilerin ¢aligtirilma usul ve esaslari, Fazla ¢aligma ve fazla siirelerle ¢calisma

8 Is Saghg1 ve giivenligi hizmetlerinin desteklenmesi, is saglig1 ve giivenligi kurullart

9 ARA SINAV

10 Alt igverenlik, Kadinlarin gece galistirilma usul ve esaslar1 ve Emzirme odalar1 ve ¢ocuk bakim yurtlar

hakkinda diizenlemeler, ¢alisma siireleri

11 Isyerinde acil durumlar ve isin durdurulmasi, y1llik iicretli izinler hakkinda usul ve esaslar

12 Is saglig1 ve giivenligi agisindan Sosyal Sigortalar ve Genel Salik Sigortas1 Kanunu

13 ISG inceleme ve kontrollerinde incelenen hususlar

14 ISG denetiminin sonuglari
Kaynaklar
Ders Notu 4857 Sayili Is Kanunu, 5510 Sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Salik Sigortast Kanunu
Ders Is Giivenligi (Abdulvahap Yigit), Is Saglhig1 ve Giivenligi (Alp Esin), Is ve Saglik Haklar ve
Kaynaklari Odevler, Is Giivenligi Meslek Hastaliklar1 (CASGEM), Is Saglig1 ve Giivenligi Uygulama

Rehberi (CSGB), Tiirkiye Tarafindan Onaylanmig ILO Sézlesmeleri (CSGB)

Sira | Program Ciktilar: Katk Diizeyi
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Yariyll Cahismalar: Katki Oram

1.Ara Sinav 100
Toplam 100
1.Final 50
1.Y1l i¢inin Bagariya 50
Toplam 100

AKTS-Is Yiikii Etkinlik Say1 Siire (saat) Toplam Is Yiikii
Ders siiresi (sinav haftasi dahil: 16xders saati) 16 3 48
Sinif Dis1 Ders Caligma Siiresi (On calisma, pekistirme) 16 4 64
Ara Smav 1 12 12
Performans Gorevi (Seminer) 1 12 12
Final 1 15 15
Toplam s Yiikii 151
Toplam Is Yiikii / 25 (saat) 6,4

Dersin AKTS Kredisi
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